Dom zdravlja Ministarstva unutarnjih poslova Republike Hrvatske, Zagreb, Sarengradska 3 ,
temeljem Clanka 28. Statuta Doma zdravlja Ministarstva unutarnjih poslova Republike
Hrvatske dana 12.10.2018. raspisuje

NATJECAJ

A) za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme

1. prvostupnik/ica sestrinstva— 1 izvrSitelj, m/z (zamjena za rodiljni dopust)

Uvjeti :
- VSS,

- zavr8en stru¢ni studij sestrinstva

- poloZen strucni ispit

- odobrenje za samostalni rad

- poznavanje rada na ra¢unalu

- 1 godina radnog iskustva

Uz pismenu. prijavu potrebno je priloZiti :

- zamolbu (vlastoru€no potpisanu)

- Zivotopis

- presliku diplome o struénoj spremi/svjedodzbu

- presliku odobrenja za samostalni rad (licenca)

- presliku uvjerenja o polozenom strué¢nom ispitu

- presliku dokaza o drzavljanstvu Republike Hrvatske

- dokaz o radnom iskustvu - potvrda ili elektronicki zapis o radnopravnom statusu
evidentiranom u mati€noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od
dana objave natjecaja

- potvrdu ili osobnu izjavu o poznavanju rada na raéunalu.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog zakona, duzni
su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo, dostaviti dokaze o priznavanju posebnog
statusa, priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i dokaz o naéinu
prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca te ostvaruju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu sa ¢lankom
102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, a
koji u trenutku podno$enja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava, duzni su uz
prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja i dokaze za
ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti prilikom zaposljavanja nalaze se na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja RH:
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-
zaposljavanju/403

Dom zdravlja MUP-a zadrZava pravo za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjeCaja provesti testiranje, razgovor i/ili pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjestina bitnih
za obavljanje poslova radnog mjesta, o nacinu, pravnim i drugim izvorima iz kojih ée se
testiranje provesti, kao i o vremenu testiranja, razgovora i /ili pisane provjere znanja
sposobnosti i vjestina, kandidati ¢e biti obavijesteni usmenim putem i elektroni¢kom postom.
Ako kandidat ne pristupi razgovoru ili prethodnoj provjeri znanja u zakazano vrijeme, smatrati
¢e se da je povukao prijavu.



Do donosenja Odluke o odabiru kandidata, Dom zdravlja MUP-a RH zadrZava pravo ponistiti
natjecaj djelomiéno ili u cijelosti.

Na natjeCaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

Podnosenjem ponude na natjecaj, kandidati su izri¢ito suglasni da Dom zdravlja MUP-a RH
kao voditelj zbirki osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u
iskljuCivu svrhu provedbe natjecajnog postupka, sukladno propisima o zastiti osobnih
podataka. Nakon provedenog natje¢ajnog postupka Dom zdravlja MUP-a RH vase osobne
podatke ¢uva 5 godina od isteka godine u kojoj je postupak zavrsen.

Kandidati cjelokupnu dokumentaciju dostavljaju u preslici, a izabrani kandidati biti ¢e pozvani
da istu dostave u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Prijave se podnose u roku 8 dana od dana objave natje¢aja u “Narodnim novinama* na
adresu: Dom zdravlja MUP-a Republike Hrvatske, Zagreb, Sarengradska 3, s naznakom za
koje se radno mjesto javlja.

Kandidati e o rezultatu izbora biti obavijesteni u roku od 60 dana od objave natje&aja na
web- stranicama Doma zdravlja. Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

DOM ZDRAVLJA MUP-a
REPUBLIKE HRVATSKE

dr. med Ruiicgigi,lgﬁx
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