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Na temelju odredbe &lanka 28. stavka 1. Zakona o radu ("Narodne novine” br. 93/14, 127/17 i
98/19) i odredbe &lanka 43. Statuta Doma zdravlja Ministarstva unutarnjih poslova Republike
Hrvatske (u daljnjem tekstu: Statut), nakon provedenog prethodnog savjetovanja s Radni¢kim
vijeéem, na 159. sjednici odrzanoj dana 19.03.2021. godine, Upravno vijete Doma zdravlja
Ministarstva unutarnjih poslova Republike Hrvatske donijelo je

PRAVILNIK
O ORGANIZACHJI I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA DOMA ZDRAVLJA
MINISTARSTVA UNUTARNJIH POSLOVA REPUBLIKE HRVATSKE

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja Ministarstva
unutarnjih poslova Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduje se unutarnji ustroj
sluzbi odnosno djelatnosti i njihovi poslovi odnosno radna mjesta i njihova sistematizacija, op¢i i
posebni uvjeti koje radnik treba ispunjavati za zasnivanje radnog odnosa i druga pitanja vezana
za organizaciju i sistematizaciju radnih mjesta.

Broj izvrsitelja na pojedinim poslovima odnosno radnim mjestima utvrduje se godi$njim Planom
kadrova sukladno potrebama organizacije rada i potrebama obavljanja poslova.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znadenje koriste se neutralno i odnose se

jednako na muski i Zenski rod.
Clanak 2.

Organizacija i poslovi pojedinih organizacijskih jedinica utvrduju se ovim Pravilnikom i
odgovaraju¢om primjenom odredbi Statuta.

Poslovi pojedinih organizacijskih jedinica odnosno sluzbi poblize su odredeni nazivom
organizacijske jedinice odnosno sluzbe.

Pri razvoju organizacije rada, postojeci poslovi organizacijskih jedinica mogu se mijenjati, ukidati
i utvrdivati novi.

Clanak 3.

Poslovi utvrdeni ovim Pravilnikom osnova su za utvrdivanje uglavaka pojedinog ugovora o radu
glede naziva, naravi ili vrsti rada na koji se radnik zaposljava, te za prosudivanje radnikove obveze
u obavljanju poslova i poslodav&evih uputa u svezi s tim poslovima.

Okviri i granice sadrzaja poslova radnika iz ugovora o radu zakljuéenog u smislu stavka 1. ovog
¢lanka, te prava poslodavca da svojim uputama ureduje obveze radnika koji zasnivaju radni




odnos u svojstvu pripravnika i specijalizanata prosuduju se primjenom propisa koji ureduju
pripravnic¢ki staz i specijalisticko usavr8avanje zdravstvenih radnika, odnosno propisima koji
ureduju osposobljavanje i struéno usavr8avanje ostalih radnika Doma zdravija Ministarstva
unutarnjih poslova Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu: Dom zdravlja).

Il. ORGANIZACIJSKI USTROJ | ORGANIZACIJA RADA

Clanak 4.

Radi obavljanja zdravstvene djelatnosti u Domu zdravlja organiziraju se sliedec¢e organizacijske
jedinice:

1. SluZzba za primarnu zdravstvenu zastitu
2. Sluzba za specijalisti¢ko - konzilijarnu zdravstvenu zastitu

Radi obhavljanja stru¢no - administrativnih poslova u Domu zdravlja organiziraju se sljedece
organizacijske jedinice:

1. Ravnateljstvo
2. Sluzba za pravne, kadrovske i opée poslove
3. Sluzba za financijske i ratunovodstvene poslove

Clanak 5.

Domom zdravlja rukovodi ravnatelj u skladu s ovlastenjima i odgovornostima utvrdenim Zakonom
o zdravstvenoj zastiti, Zakonom o ustanovama i Statutom Doma zdravlja.

Ravnatelj Doma zdravlja sa zamjenikom ravnatelja, pomoénicima i voditeljima/rukovoditeljima
organizacijskih jedinica organizira proces rada i uskladuje cjelokupni rad i poslovanje Doma
zdravlja.

Clanak 6.

Zamijenika ravnatelja imenuje i razrieSuje Upravno vijeée na prijedlog ravnatelja.
Pomoénike ravnatelja imenuje ravnatel;.
Zamijenik ravnatelja i pomocnici ravnatelja imenuju se na mandatno razdoblje od &etiri godine.

Voditelje sluzbi zdravstvenih djelatnosti imenuje ravhatelj Doma zdravlja na mandatno razdoblje
od Cetiri godine.




Clanak 7.

Ovlasti zamjenika ravnatelja, pomocnika ravnatelja i voditelja/rukovoditelja organizacijskih
jedinica koje nisu utvrdene zakonom, propisima donesenim na temelju zakona i sadrZajem
oshovnog posla iz ugovora o radu, utvrduje ravnatelj ili osoba koju ravnatelj ovlasti.

Ill. POSLOVI ODNOSNO RADNA MJESTA | UVJETI ZA NJIHOVO OBAVLJANJE

Clanak 8.

Skup istih ili sliénih poslova na kojima radi jedan ili vi$e izvrSitelja oznaCava se radnim mjestom.

Radno mjesto ima svoj naziv.

Clanak 9.

Radna mjesta unutar djelatnosti sistematiziraju se po organizacijskim jedinicama.

Djelokrug radnog mjesta odreden je nazivom radnog mjesta i djelokrugom organizacijske jedinice
u kojoj je radno mjesto sistematizirano te popisom i opisom poslova.

Poslovi u Domu zdravlja se odvijaju na nadin da se osigura najcjelovitije izvr8enje djelatnosti,
redovno ostvarivanje planskih zadataka i povec¢anje prihoda sukladno prirodi djelatnosti i drugim
uvjetima.

Sluzba je organizacijska jedinica koja se ustrojava za obavljanje djelatnosti primarne zdravstvene
zaétite, djelatnosti specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite i nezdravstvene djelatnosti.

Clanak 10.

Poslove radnog mjesta utvrdenog ovim Pravilnikom obavljaju izvrSitelji koji ispunjavaju uvjete
radnog mjesta.

Broj izvrsitelja za svako radno mjesto utvrduje se Planom kadrova.
Ako je za obavljanje poslova istog radnog mjesta predvideno vise izvrSitelja, ti izvrSitelji obavljaju

dijelove poslova tog radnog mjesta na natin i po rasporedu kojeg odreduje voditelj/rukovoditelj
organizacijske jedinice uz suglasnost ravnatelja.

Clanak 11.

Upravno vijeée posebnom Odlukom donosi Plan kadrova za svaku kalendarsku godinu najkasnije
do 31. prosinca tekuée godine za iducu kalendarsku godinu.

Planom kadrova odreduje se i broj pripravnika koje ¢e Dom zdravlja primiti u kalendarskoj godini.




Clanak 12.

Plan kadrova sadrzi: naziv organizacijske jedinice, redni broj, naziv radnog mjesta, broj
sistematiziranih radnih mjesta, broj izvrsitelja u tekuéoj godini i predvideni broj izvrsitelja u iduéoj
kalendarskoj godini.

Clanak 13.

Zasnivanje radnog odnosa na radnim mjestima utvrdenim ovim Pravilnikom obavlja se na nacin i
po postupku propisanom zakonom, Kolektivnim ugovorom za djelatnost zdravstva i zdravstvenog
osiguranja te Pravilnikom o radu Doma zdravlja.

Pored opéih uvjeta utvrdenih zakonom za svako radno mjesto utvrduju se i posebni uvjeti.

U ovisnosti od vrste poslova radnog mjesta, kao posebni uvjeti utvrduju se:

- struéna sprema

- posebna znanja, sposobnosti i ispiti
- radno iskustvo u struci

- posebna zdravstvena sposobnost

Radni odnos mogu zasnovati i kandidati koji nemaju poloZen odredeni struéni ispit koji je posebni
uvjet radnog mjesta uz obvezu polaganja istog u roku od godine dana od dana zasnivanja radnog
odnosa.

Clanak 14.

Pod struénom spremom smatra se stupanj obrazovanja ste¢en 8kolovanjem ili stupanj struéne
spreme odredenog zanimanja koji je radnik stekao u obrazovnoj ustanovi.

Pod posebnim znanjima i vje$tinama smatraju se ona znanja i vjetine koja su potrebna radi
uspjesnog obavljanja poslova (znanje stranog jezika, poznavanje rada na ratunalu, odredeni ispit
i sl.).

Pod posebnim ispitima podrazumijeva se drZavni, odnosnho struéni ispit, poloZen poslije
obavljenog pripravni¢kog staza u skladu sa zakonom odnosno drugim propisima i opéim aktima
Doma zdravlja.

Pod radnim iskustvom u struci smatra se radno iskustvo na istim ili sli€énim poslovima u
odredenom trajanju ukljuéujuéi u to i vrijeme provedeno na pripravni¢kom stazu odnosno
specijalizaciji.




Clanak 15.

Za pojedina radna mjesta moze se kao uvjet za prijem u radni odnos predvidjeti provjeravanje
struénih i drugih radnih sposobnosti radnika putem probnog rada i prethodne provjere njihove
sposobnosti i znanja.

Probni rad i prethodno provjeravanje sposobnosti radnika provode se prema odredbama
Pravilnika o radu.

Clanak 18.

Sistematizacija poslova odnosno radnih mjesta po organizacijskim jedinicama, sluzbama, uvjeti
za obavljanje poslova i za zasnivanje radnog odnosa opisani su u Popisu sistematiziranih radnih
mijesta (popis i opis poslova) po organizacijskim jedinicama, koji je sastavni dio ovog Pravilnika.

Clanak 17.

U Popisu sistematiziranih radnih mjesta svako radno mjesto ima: redni broj, naziv radnog mjesta,
popis i opis poslova i uvjete za rad na radnom mjestu.

Clanak 18.

Prije sklapanja ugovora o radu radnik ¢e se upoznati sa sadrzajem ovog Pravilnika s prilozima.

IV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19.
Iznimno od odredbe &lanka 12. ovoga Pravilnika, Plan kadrova za 2021. godinu donijet ¢e se u
roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Praviinika.

Clanak 20.

Ako se Planom kadrova utvrdi potreba za manjim brojem izvrsitelja nego Sto je postojeéi broj,
vidku radnika, nakon provedenog zakonom propisanog postupka, otkazat ée se ugovori o radu
zbog prestanka potrebe za obavljanjem poslova.




Clanak 21.

Radnicima koji na dan stupanja na snagu ovog Pravilnika imaju sklopljene ugovore o radu za
radna mjesta koja nisu utvrdena ovim Pravilnikom, kao i radnicima koji zbog utvrdene nove
organizacije rada trebaju obavljati druge poslove, ponudit ée se ugovor o radu s izmijenjenim
uvjetima.

Sklapanje novih ugovora o radu u smislu stavka 1. ovoga &lanka obavit ¢e se u roku od Sest
mjeseci od stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Radnici koji su danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika zate¢eni na radnim mjestima za koja
je ovim Pravilnikom predvidena druga stru¢na sprema od one koju imaju, nastavljaju obavljati
svoje poslove na kojima su radili i prije stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Radnici koji su danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika zate€eni na radnim mjestima za koja
je ovim Pravilnikom propisan uvjet polozeni stru¢ni ispit nastavljaju obavljati svoje poslove uz

obvezu polaganja struénog ispita u roku od godine dana od dana stupanja ovog Pravilnika na
snagu.

Clanak 22.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta prestaje vaziti

Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji poslova Doma zdravlja od 29.02.1996. sa svim naknadno
usvojenim izmjenama i dopunama do dana dono$enja ovog Pravilnika.

Clanak 23.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploti Doma zdravlja.




POPIS | OPIS SISTEMATIZIRANIH
RADNIH MJESTA U DOMU ZDRAVLJA

I. RAVNATELJSTVO

1. RAVNATELJ

Poslovi, prava i obveze ravnatelja utvrdeni su Statutom Doma zdravlja.

Uvjeti za imenovanje ravnatelja utvrdeni su Statutom Doma zdravlja.

Broj izvrsitelja: 1

2. ZAMJENIK RAVNATELJA

zamjenjuje ravnatelja u njegovim obvezama i odgovornostima u slu¢ajevima njegove
sprijetenosti ili odsutnosti u okviru ovlasti utvrdene Statutom Doma zdravlja

suraduje s ravnateljem i voditeljima/rukovoditeljima organizacijskih jedinica radi
uskladenja i unaprjedenja procesa rada

organizira, koordinira i nadzire rad struénih sluzbi Doma zdravlja

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada
zamjenika ravnatelja

zavr$eni preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilidni studij

ako ravnatelj nema zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuili$ni studij zdravstvenog usmjerenja, zamjenik mora imati
zavr$en preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij zdravstvenog usmjerenja

5 godina radnog iskustva u struci

poznavanje organizacije i rada Doma zdravlja

poznavanje rada na raéunalu

Broj izvrsitelja: 1

3. POMOCNIK RAVNATELJA ZA SESTRINSTVO - GLAVNA SESTRA USTANOVE

suraduje s ravnateliem, zamjenikom i pomoénikom, voditeljima/rukovoditeljima
organizacijskih jedinica te nositeljima timova radi uskladivanja procesa rada, predlaze
organizaciju zdravstvenih radnika, posebice planira i uskladuje dnevni, mjesegni i godisnji
rad sluzbi zdravstvenih radnika, te neposredno nadzire izvr8enje planiranog i cijeli
raspored rada

sudjeluje u izradi godi$njeg plana i programa rada sluzbi zdravstvenih radnika

predlaZe i provodi mjere unapredenja stru¢nog rada medicinskih sestara/tehnicara, unutar
i izvan ustanove




- suraduje sa sestrinskim udrugama, drustvima, zajednicom te Hrvatskom komorom
medicinskih sestara u svrhu struénog usavrdavanja

- izraduje za ravnatelja i Upravno vije¢e godi$nje izvje$ce o radu sluzbi zdravstvenih radnika

- sudjeluje u provedbi sustava sigurnosti pacijenata i uvodenja standarda kvalitete u radu
medicinskih sestara

- sudjeluje u rasporedivanju zdravstvenih radnika na radna mjesta, predlaZze zamjene
zdravstvenih radnika u sluéaju odsutnosti

- sudjeluje u pripremi i provedbi plana gospodarenja otpadom

- neposredno kontrolira struéni rad medicinskih sestara na njihovim mjestima rada te
predlaZze unapredenje struénog rada

- izvodi edukaciju svih razina medicinskih sestara sukladno propisima o visokom
obrazovanju

- provodi znanstveni rad

- organizira i upravlja osobljem, materijalnim sredstvima te sustavima podrske u okviru svog
autonomnog podrugja djelovanja zdravstvene/sestrinske njege, na svim razinama
zdravstvene zastite te na poslovima koji ukljuéuju sestrinsku djelatnost

- odgovara i brine za racionalno koritenje potro§nog materijala i Cuvanje inventara

- organizira struéna predavanja, usavr$avanja i seminare za medicinske sestre/tehnicare

- organizira i sudjeluje u izradi plana trajnog usavr8avanja u svrhu stjecanja ili obnove
odobrenja za samostalan rad

- organizira struéne i radne sastanke s medicinskim sestrama/tehnicarima srednjeg i viseg
struénog obrazovanja

- upuéuje zdravstvene radnike u nagin i postupak vodenja dnevnih, mjesecnih i godisnjih
izvje$¢a o radu

- organizira raspored rada i zamjene medicinskih sestara/tehni¢ara

- nadzire odrzavanje gistoée i urednosti radne odjece, te istoée radnih prostorija

- sudjeluje u planiranju nabavki lijekova i sanitetskog materijala za potrebe ordinacija,
patronaznih sestara i spremacica

- obavljaidruge poslove po nalogu ravnatelja, koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada
pomodnice za sestrinstvo

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju

- zavr8eni sveugilisni diplomski studij sestrinstva - mag. sestrinstva ili diplomirani/a
medicinska sestra/medicinski tehnigar sa zavrienim specijalistickim diplomskim stru€nim
studijem - dipl. med. techn.

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

- 5 godina radnog iskustva u struci

Broj izvrsitelja: 1
4. POMOCNIK RAVNATELJA ZA KVALITETU

- predlaZe aktivnosti i mjere vezane uz uspostavu sustava osiguranja i pobolj$anja kvalitete
zdravstvene zastite i sigurnosti pacijenata

- procjenjuje ispunjavanja standarda kvalitete zdravstvene zastite u pojedinim djelatnostima
Doma zdravlja

- sudjeluje u vanjskim provjerama kvalitete




organizira i predlaze te sudjeluje u aktivnostima vezanim uz edukaciju iz podru¢ja kvalitete
zdravstvene zastite

provodi aktivnosti vezano uz pripremu za akreditacijski postupak

suraduje s ustanovama za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu u provedbi plana i programa
za osiguranje, unapredenje, promicanje i pracenje kvalitete zdravstvene zastite
koordinira radom i predsjeda Povjerenstvom za kvalitetu

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada
pomoénika ravnatelja za kvalitetu

za svoj rad odgovoran je ravnatelju

zavreni preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveutilidni studij zdravstvenog ili drudtvenog usmjerenja

poznavanje rada na racunalu

5 godina radnog iskustva u struci

Broj izvrsitelja: 1

5. TAJNICA— STRUCNI REFERENT

obavlja administrativne i tajnicke poslove za ravnatelja

prima stranke, ugovara sastanke, vodi rokovnik sastanaka i sl.

daje informacije iz djelokruga rada Ravnateljstva

brine o pravovremenom potpisivanju akata

prima ulaznu postu, dostavlja na signiranje i upucuje adresatima

prima izlaznu po3tu i otprema

vodi knjigu u koju se urudzbira ulazna i izlazna posta

prepisuje tekstove i piSe po diktatu

u dijelu radnog vremena obavlja tajni¢ke poslove i za pomo¢nike ravnatelja
vodi evidencije dokumentacije u pravnim poslovima

obavlja administrativne poslove u pripremi sjednica tijela Doma zdravlja
obavlja korespondenciju sa upravnim i sudskim tijelima

na zahtjev povodi pribavljanje i dostavu medicinske dokumentacije

obraduje prituzbe na rad zdravstvenih radnika Doma zdravlja

odgovara i brine za racionalno koridtenje potrodnog materijala i Euvanje inventara
brine o pravovremenoj nabavi potro§nog materijala za Ravnateljstvo

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, zamjenika ravnatelja i pomocnika
ravnatelja koji po naravi spadaju u djelokrug rada tajnice-stru¢nog referenta

za svoj rad odgovoran je ravnatelju

zavréeno srednjo$kolsko obrazovanje upravnog, ekonomskog ili gimnazijskog usmjerenja
poznavanje rada na racunalu
6 mjeseci radnog iskustva u struci

Broj izvrsitelja: 1
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II. SLUZBA ZA PRIMARNU ZDRAVSTVENU ZASTITU

2.1. VODITELJ SLUZBE ZA PRIMARNU ZDRAVSTVENU ZASTITU

organizira i rukovodi radom SluZbe, a posebice planira i uskladuje dnevni, mjesedni i
godi&nji rad Sluzbe, te nadzire izvréenje procesa rada

kontrolira kvalitetu zdravstvene zastite koju Sluzba pruza i poduzima mjere za
unapredenije kvalitete rada

sudjeluje u radu strugnih tijela Doma zdravlja sukladno Statutu

procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

predlaZe struéno usavr$avanje radnika Sluzbe

izraduje prijedloge posebnih deZurstava i godinjih odmora radnika Sluzbe

odgovara i brine za racionalno koristenje potro$nog materijala i Euvanje inventara
suraduje s ravnateliem, zamjenikom ravnatelja, pomocnicima ravnatelja i
voditeljima/rukovoditeljima sluzbi

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, zamjenika ravnatelja i pomocnika ravnatelja
za svoj rad odgovoran je ravnatelju

obavlja poslove ugovornog lije&nika prema opisu i popisu poslova radnog mjesta lijeCnika
specijaliste medicine ili radnog mjesta doktora dentalne medicine

zavrgeni preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij, medicinski fakultet ili stomatoloski fakultet, doktor medicine specijalist ili
doktor dentaine medicine

odobrenje za samostalan rad

poznavanje rada na ra¢unalu

5 godine radnog iskustva u struci

Broj izvrsitelja: 1

2.2. DJELATNOST OBITELJSKE (OPCE) MEDICINE

2.2.1.

DOKTOR MEDICINE, SPECIJALIST OBITELJSKE (OPCE) MEDICINE

organizira i uskladuje rad tima obiteljske/opée medicine, a posebice koordinira rad
medicinske sestre i patronazne sestre s potrebama i zahtjevima populacije za koju skrbi
vodi brigu o kompletnom zdravstvenom stanju osiguranika, te kao lijecnik prvog kontakta
daje opéu ocjenu o zdravlju pojedinca i populacije za koju skrbi i o tome vodi medicinsku
dokumentaciju

provodi zdravstvene mjere primarne, sekundarne i tercijarne prevencije iz domene doktora
primarne zdravstvene zastite

dijagnosticira i provodi lijegenje u ordinaciji i stanu / kuci bolesnika

propisuje recepte i provodi medikamentozno lijeenje po nagelima racionalne
farmakoterapije u skladu s vazeéim propisima HZZO-a i ugovornim obvezama
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- prema potrebi upuéuje pacijente na konzilijarno-specijalistike preglede, bolni¢ko lijeenje
i rehabilitaciju, te uskladuje dijagnosti¢ki i terapijski postupak kada ga provodi viSe
zdravstvenih stru¢njaka

- provodi mjere promicanja zdravlja, zatim prevencije kroniénih i nezaraznih bolesti, te
prevencije malignih bolesti

- odobrava priviemene izostanke s posla zbog bolesti i vodi evidenciju bolovanja sukladno
propisima HZZO-a i ugovornim obvezama

- odgovara za azurno vodenje medicinske dokumentacije i drugih evidencija sukladno
zakonskim propisima i aktima Doma zdravlja

- obavlja i druge poslove ugovornog doktora medicine spec. obiteljske medicine sukladno
obvezama iz ugovora s HZZO-om

- odgovara i brine za racionalno koridtenje potrodnog materijala i uvanje inventara

- procjenjuje potrebe i prediaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe koji po svojoj naravi spadaju
u djelokrug rada doktora medicine specijaliste obiteljske (opée) medicine

- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluzbe

zavr8eni diplomski sveucilidni studij medicine ili zavrdeni integrirani preddiplomski i
diplomskim studij medicine - dr. med.

- polozen specijalisti¢ki ispit iz obiteljske (opte) medicine

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na rac¢unalu

Broj izvrsitelja: 7

2.2.2. DOKTOR MEDICINE

- organizira i uskladuje rad tima obiteljske medicine, a posebice koordinira rad medicinske
i patronaZne sestre s potrebama i zahtjevima populacije za koju skrbi

- vodi brigu o kompletnom zdravstvenom stanju osiguranika, te kao doktor prvog kontakta
daje opcu ocjenu o zdravlju pojedinca i populacije za koju skrbi i o tome vodi medicinsku
dokumentaciju

- provodi zdravstvene mijere primarne, sekundarne i tercijarne prevencije iz domene
lije€nika primarne zdravstvene zastite

- dijagnosticira i provodi lije€enje u ordinaciji i stanu/kuéi bolesnika

- propisuje recepte i provodi medikamentozno lijeGenje po nacdelima racionalne
farmakoterapije i u skladu s vazeéim propisima HZZO-a i ugovornim obvezama

- prema potrebi upucuje pacijente na konzilijarno-specijalistike preglede, bolni¢ko lijecenje
i rehabilitaciju, te uskladuje dijagnosti¢ki i terapijski postupak kada ga provodi vide
zdravstvenih struénjaka

- provodi mjere promicanja zdravlja zatim prevencije kroni¢nih i nezaraznih bolesti, te
prevencije malignih bolesti

- odobrava privremene izostanke s posla zbog bolesti i vodi evidenciju bolovanja sukladno
propisima HZZO-a i ugovornim obvezama

- odgovara za azurno vodenje medicinske dokumentacije i drugih evidencija sukladno
zakonskim propisima i aktima Doma zdravlja
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obavlja i druge poslove ugovornog doktora medicine sukladno obvezama iz ugovora s
HZZO-om

odgovara i brine za racionalno koridtenje potro§nog materijala i Suvanje inventara
procjenjuje potrebe i predlaZe nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja Sluzbe koji po svojoj naravi spadaju
u djelokrug rada doktora medicine

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluzbe

zavréeni diplomski sveutilidni studij medicine ili zavr8eni integrirani preddiplomski i
diplomskim studij medicine - dr. med.

odobrenje za samostalan rad

poznavanje rada na ra¢unalu

Broj izvritelja: 1

2.2.3.

MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

primjenjuje znanja i vjestine iz podrugja zdravstvene skrbi, osnovnih predmeta struke i
drustvene skupine predmeta u razumijevanju fizioloskih funkcija i pona$anja zdravih i
bolesnih pojedinaca kao i odnosa izmedu zdravstvenog stanja pojedinca i njegovog
fiziCkog i drustvenog okruzenja

primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara

primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika

osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti

primjenjuje vazecée propise u obavljanju profesionalne duZnosti

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehniCkih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

potide i/ili pomaZe bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturolo$ke razli¢itosti

sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvocée postupaka zdravstvene/sestrinske njege
vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjed¢uje
&lanove zdravstvenog tima postujudi tajnost podataka

koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroni¢kom obliku

prepoznaje Zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama

sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nadina Zivota

primjenjuje postupke otuvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice

primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin

primjenjuje vjestine komuniciranja sa &lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom
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razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti
sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionaine
odgovornosti

razvija odgovornosti za cjelozivotno uéenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada

sudjeluje u izobrazbi ugenika i struénom usavr8avanju zdravstvenog osoblja

uspostavlja prvi kontakt s pacijentom u ordinaciji

procjenjuje prioritet pregleda (trijaza) i priprema pacijente i pribor za sve intervencije u
ordinaciji

obavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i
termina pregleda pacijenata telefonom i usmeno, odgovorna je za urednost radnog
prostora

vodi brigu o dezinfekciji te ispravnost kemijske i bioloSke sterilizacije te Cistoéi radne
odjece i ostalog rublja

pomaze lijeéniku u svim intervencijama gdje je potreban timski rad

pruza zdravstvene usluge u Domu zdravlja i u kuéi pacijenata

pod nadzorom lije¢nika i po njegovim uputama samostalno obavlja pojedine medicinske
intervencije sukladno nalogu lijeénika

priprema, daje i evidentira ordiniranu terapiju i sve postupke sukladno naputku doktora
medicine

uzima materijal za laboratorijske pretrage

osigurava propisano zbrinjavanje infektivnog otpada

suraduje s doktorom medicine i patronaznom sestrom u svim aktivnostima u kojima je
potreban timski rad

vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, napla¢uje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

odgovara i brine za racionalno koridtenje potrodnog materijala i uvanje inventara
procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe, pomoénika za sestrinstvo
i voditelja tima , koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada medicinske sestre

za svoj rad odgovorna je ravnatelju, voditelju sluzbe, pomoéniku za sestrinstvo i voditelju
tima

zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehniCare opce zdravstvene
njege

odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na racunalu

Broj izvrsitelja: 8
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2.2.4.

PATRONAZNA MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

obavlja poslove polivalentne zdravstvene patronazne skrbi za pacijente razli¢itih dobnih
skupina i kroz siroku paletu zdravstvenih usluga

obavlja posjete radi zdravstvene skrbi o trudnicama, rodiljama, novorodencadi i dojenéadi,
maloj djeci, pred3kolskoj i Skolskoj djeci, oboljelima od TBC, malignih neoplazmi,
dijabetesa, mentalnih oboljenja i drugih kroni¢nih bolesnika

u provodenju zdravstvene zastite obavezno uskladuju svoj rad s radom tima doktora
medicine, doktoru medicine specijalist obiteljske medicine, pedijatra i ginekologa, te
medicinskih sestara u navedenim timovima

suraduje sa stacionarnim zdravstvenim ustanovama i socijainom sluzbom

obavlja zdravstveno prosvjeéivanje i edukaciju te pomaZze da se osigura smijestaj
bolesnika u odgovarajuée ustanove

utvrduje potrebu organiziranja zdravstvene njege u kudi

educira i motivira pojedinca i obitelj na promjene Zivotnih navika u svrhu sprecavanja
bolesti i unapredivanja zdravija

pruZa zdravstvene usluge u Domu zdravlja i u kuéi pacijenata

vodi medicinsku dokumentaciju i druge propisane evidencije o radu

odgovara i brine za racionalno koristenje potro$nog materijala i Cuvanje inventara
procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

primjenjuje znanja i vjestine iz podruéja zdravstvene skrbi, osnovnih predmeta struke i
drustvene skupine predmeta u razumijevanju fiziologkih funkcija i ponasanja zdravih i
bolesnih pojedinaca kao i odnosa izmedu zdravstvenog stanja pojedinca i njegovog
fizi€kog i drustvenog okruZenja

primjenjuje nacela sestrinske etike — eti¢kog kodeksa medicinskih sestara

primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika

osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti

primjenjuje vazede propise u obavljanju profesionalne duZnosti

sudjeluje u planiranju, pripremaniju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

poti€e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturologke razligitosti

sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege,
vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvie$éuje
Elanove zdravstvenog tima poétujuéi tajnost podataka

koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroni¢kom obliku

prepoznaje Zivotno ugroZzenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke
sukladno kompetencijama

sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciliem
promicanja zdravlja i zdravog naéina Zivota

primjenjuje postupke o€uvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice

primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nadin

primjenjuje viestine komuniciranja sa &lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom
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razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti
sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionaine
odgovornosti

razvija odgovornosti za cjeloZivotno udenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada

sudjeluje u izobrazbi ugenika i struénom usavr§avanju zdravstvenog osoblja

utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom

planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege

sudjeluje u procesu o¢uvanja zdravlja i spre€avanju nastanka bolesti stanovnika

nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nadin utje€u na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege

odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata

sudjeluje u istrazivackom radu

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe i pomoénika za sestrinstvo,
koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada patronazne medicinske sestre

za svoj rad odgovorna je ravnatelju, voditelju sluzbe i pomoéniku za sestrinstvo

zavrdeni sveudilidni diplomski studij sestrinstva — mag. sestrinstva ili diplomirani/a
medicinska sestra/medicinski tehniGar sa zavréenim specijalistickim diplomskim struénim
studijem— dipl. med. techn. / V8S — sveugiligni ili struéni prvostupnik/prvostupnica
(baccalaureus/baccalaurea) sestrinstva sa zavr§enim sveudiliSnim ili struénim studijem
sestrinstva

odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na ra¢unalu,

vozacki ispit B kategorije — prednost

Broj izvrsitelja: 1

2.3. DJELATNOST ZDRAVSTVENE ZASTITE ZENA

2.3.1.

DOKTOR MEDICINE, SPECIJALIST GINEKOLOGIJE | OPSTETRICIJE

provodi mjere zdravstvene zastite Zena u svezi s trudnocom, porodajem i materinstvom
sudjeluje u zdravstveno-odgojnim programima planiranja obitelji

provodi mjere promicanja zdravlja i prevencije bolesti

provodi specijalistitko-dijagnosticke postupke i terapijske postupke lijeCenja prema
utvrdenim standardima i normativima

propisuje recepte i provodi medikamentozno lije€enje po nadelima racionalne
farmakoterapije i u skladu s vaze¢im propisima HZZO-a i ugovornim obvezama HZZO-a
provodi mjere prevencije AIDS-a i drugih spolno prenosivih bolesti

provodi prevenciju klimakteri¢nih tegoba i nuspojava

suraduje s drugim djelatnostima zdravstvene zastite na zastiti zdravlja Zena

odgovara za azurno vodenje medicinske dokumentacije i drugih evidencija sukladno
zakonskim propisima i aktima Doma zdravlja

odgovara i brine za racionalno kori$tenje potrodnog materijala i Suvanje inventara

16




- procjenjuje potrebe i predlaZe nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

- sudjeluje u obavljianju sistematskih pregleda

- obavlja i druge poslove ugovornog doktora medicine specijaliste ginekologije i opstetricije
sukladno obvezama iz ugovora s HZZO-om

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja sluzbe

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluzbe

- zavr8eni diplomski sveu¢ilidni studij medicine ili zavr8eni integrirani preddiplomski i
diplomskim studij medicine - dr. med.

- polozen specijalisti¢ki ispit iz ginekologije i opstetricije

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na raéunalu

Broj izvrsitelja: 2

2.3.2. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

- primjenjuje znanja i vjedtine iz podrucja zdravstvene skrbi, osnovnih predmeta struke i
drustvene skupine predmeta u razumijevanju fiziolokih funkcija i pona8anja zdravih i
bolesnih pojedinaca kao i odnosa izmedu zdravstvenog stanja pojedinca i njegovog
fizickog i drustvenog okruzenja

- primjenjuje nacela sestrinske etike — etiCkog kodeksa medicinskih sestara

- primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika

- osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti

- primjenjuje vazeée propise u obavljanju profesionalne duznosti

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

- potie ifili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti poStujuci
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli€itosti

- sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvocée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvied¢uje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka

- koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroni¢kom obliku

- prepoznaje Zivotno ugroZenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciliem
promicanja zdravlja i zdravog naéina Zivota

- primjenjuje postupke otuvanja zdravlja i zdravog okoli8a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice

- primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin
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primjenjuje vjedtine komuniciranja sa ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom

razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti
sudjeluje u radu zdravstvenoga ifili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti

razvija odgovornosti za cjeloZivotno uéenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada

sudjeluje u izobrazbi ugenika i struénom usavr$avanju zdravstvenog osoblja

uspostavlja prvi kontakt s pacijentom u ordinaciji

procjenjuje prioritet pregleda (trijaza) i priprema pacijente i pribor za sve intervencije u
ordinaciji

obavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i
termina pregleda pacijenata telefonom i usmeno, odgovorna je za urednost radnog
prostora

vodi brigu o dezinfekciji te ispravnost kemijske i bioloske sterilizacije te Cistoéi radne
odjece i ostalog rublja

pomaze lije€niku u svim intervencijama gdje je potreban timski rad

pruza zdravstvene usluge u Domu zdravlja i u kuéi pacijenata

pod nadzorom lije€nika i po njegovim uputama samostalno obavlja pojedine medicinske
intervencije sukladno nalogu lije¢nika

priprema, daje i evidentira ordiniranu terapiju i sve postupke sukladno naputku doktora
medicine

uzima materijal za laboratorijske pretrage

osigurava propisano zbrinjavanje infektivnog otpada

suraduje s doktorom medicine i patronaznom sestrom u svim aktivnostima u kojima je
potreban timski rad

vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, napla¢uje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

odgovara i brine za racionalno koristenje potro$nog materijala i Cuvanje inventara
procjenjuje potrebe i prediaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe, pomocénika za sestrinstvo
i voditelja tima , koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada medicinske sestre

za svoj rad odgovorna je ravnatelju, voditelju sluzbe, pomoéniku za sestrinstvo i voditelju
tima

zavr8eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehniéare opée zdravstvene
njege

odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na raéunalu

Broj izvrsitelja: 2
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2.4,

2.41.

DJELATNOST DENTALNE ZDRAVSTVENE ZASTITE
DOKTOR DENTALNE MEDICINE

organizira rad svog tima

vodi kompletnu brigu o zdravstvenom stanju usta i zubi osiguranika koje ima u skrbi
utvrduje zdravstveno stanje usta i zubi i provodi njihovo lijeCenje

provodi mjere promicanja zdravlja i prevencije bolesti usta i zubi

suraduje s dentalnim tehniarima u planiranju i odabiranju materijala, metoda rada i roku
izrade stomatolosko protetskih nadomjestaka

organizira izradu fiksnih i mobilnih stomatolodko-protetskih nadomjestaka

obavlja zdravstveno prosvjecivanje osiguranika

upucuje pacijente na specijalistiko i bolni¢ko lijeéenje

sudjeluje u sistematskim pregledima

odgovara za azurno vodenje medicinske dokumentacije i drugih evidencija sukladno
zakonskim propisima i aktima Doma zdravlja

odgovara i brine za racionalno koristenje potrodnog materijala i uvanje inventara
procjenjuje potrebe i predlaZze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

obavlja i druge poslove ugovornog doktora dentaine medicine iz podruéja polivalentne
dentalne zdravstvene zastite sukladno obvezama iz ugovora s HZZO-om

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja sluZbe, koji po svojoj naravi spadaju
u djelokrug rada doktora dentalne medicine.

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluzbe

Uvjeti:

zavr$eni preddiplomski i diplomski sveugéilidni ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij dentalne medicine

odobrenje za samostalan rad

poznavanje rada ha racunalu

Broj izvritelja: 5

2.4.2,

DENTALNA TEHNICARKA/TEHNICAR

obavlja pripremu radnog mjesta, aparata i instrumenata te njihovo odrzavanje
izraduje fiksne i mobilne protetske nadomjeske

izraduje parcijalne i totalne proteze, krunice i mostove

obavlja reparature mobilnih protetskih nadomjestaka

obavlja lijevanje zubnih nadogradnji

suraduje s doktorom dentalne medicine u izboru boja i oblika protetskih radova
vodi evidenciju protetskih naloga i drugu dokumentaciju

brine o potrodnom materijalu i daje prijedloge za nabavu

odgovara i brine za racionalno koridtenje potrodnog materijala i ¢uvanje inventara
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obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe i voditelja tima koji po svojoj
naravi spadaju u djelokrug rada dentalnog tehnicara
za svoj rad odgovoran je ravnatelju, voditelju sluzbe i voditelju tima

zavrdeno srednjoskolsko obrazovanje za dentalnog tehnicara
odobrenje za samostalni rad
poznavanje rada na ra¢unalu

Broj izvrsitelja: 1

2.4.3. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR/DENTALNI ASISTENT

primjenjuje znanja i vjedtine iz podrugja zdravstvene skrbi, osnovnih predmeta struke i
drudtvene skupine predmeta u razumijevanju fizioloskih funkcija i ponadanja zdravih i
bolesnih pojedinaca kao i odnosa izmedu zdravstvenog stanja pojedinca i njegovog
fizickog i drustvenog okruZenja

primjenjuje natela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara

primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika

osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti

primjenjuje vaZece propise u obavljanju profesionalne duznosti

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

potite i/ili pomaZe bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturolo8ke razlicitosti

sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege
vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izviescuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka

koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroni¢kom obliku

prepoznaje Zivotno ugroZenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama

sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota

primjenjuje postupke oguvanja zdravija i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice

primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin

primjenjuje vjetine komuniciranja sa &lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobliem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom

razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti
sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti

razvija odgovornosti za cjeloZivotno ugenje, profesionaini razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trZista rada

sudjeluje u izobrazbi u&enika i strugnom usavrdavanju zdravstvenog osoblja
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- uspostavlja prvi kontakt s pacijentom u ordinaciji

- procjenjuje prioritet pregleda (trijaza) i priprema pacijente i pribor za sve intervencije u
ordinaciji

- obavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i
termina pregleda pacijenata telefonom i usmeno, odgovorna je za urednost radnog
prostora

- vodi brigu o dezinfekciji te ispravnost kemijske i bioloske sterilizacije te &istoéi radne
odjece i ostalog rublja

- pomaze lije€niku u svim intervencijama gdje je potreban timski rad

- pruza zdravstvene usluge u Domu zdravlja i u kuéi pacijenata

- pod nadzorom lije¢nika i po njegovim uputama samostalno obavlja pojedine medicinske
intervencije sukladno nalogu lijeénika

- priprema, daje i evidentira ordiniranu terapiju i sve postupke sukladno naputku doktora
medicine

- uzima materijal za laboratorijske pretrage

- osigurava propisano zbrinjavanje infektivhog otpada

- suraduje s doktorom medicine i patronaznom sestrom u svim aktivhostima u kojima je
potreban timski rad

- vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, naplaéuje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

- odgovara i brine za racionalno koridtenje potro§nog materijala i éuvanje inventara

- procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe, pomoénika za sestrinstvo
i voditelja tima , koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada medicinske sestre

- za svoj rad odgovorna je ravnatelju, voditelju sluzbe, pomocéniku za sestrinstvo i voditelju
fima

- zavr8eno srednjo$kolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehniéare opée zdravstvene
njege/dentalnog asistenta

- odobrenje za samostalni rad

- poznavanje rada ha ra¢unalu

Broj izvrsitelja: 5

2.5. DJELATNOST MEDICINE RADA | SPORTA
2.5.1. DOKTOR MEDICINE, SPECIJALIST MEDICINE RADA | SPORTA

- organizira i uskladuje rad tima medicine rada

- obavlja prethodne pregiede radnika prije zasnivanja radnog odnosa

- obavlja sistematske preglede radnika

- sudjeluje u sistematskim pregledima

- obavlja preventivne preglede radnika, kroniénih bolesnika, kao i radnika koji se ¢e$ce
ozljeduju
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- obavlja prethodne preglede za profesionalnu orijentaciju

- obavlja periodiéne i kontrolne preglede vozata, preglede za drZanje i noSenje oruzja

- obavlja prethodne i kontrolne preglede novaka

- daje ocjenu zdravstvenog stanja pojedinaca ili grupa radnika za razlicite potrebe

- obavlja edukaciju pripravnika — staZista

- odgovara za azurno vodenje medicinske dokumentacije i drugih evidencija sukladno
zakonskim propisima i opéim aktima Doma zdravlja

- procjenjuje potrebe i predlaZe nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

- obavljaidruge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja sluzbe, koji po svojoj naravi spadaju
u djelokrug rada lije¢nika specijaliste medicine rada

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluzbe

- zavr8eni preddiplomski i diplomski sveugilisni studij medicine ili integrirani preddiplomski i
diplomski studij medicine — dr. med.

- poloZen specijalistitki ispit iz medicine rada/medicine rada i sporta

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na radunalu

Broj izvrditelja: 3

2.5.2. PRVOSTUPNICA SESTRINSTVA/PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA

- obavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i
termina pregleda pacijenata telefonom i usmeno

- vodi medicinsku dokumentaciju i evidencije o radu ordinacije

- vodi brigu o sterilizaciji medicinskih instrumenata te ¢isto¢i radne odjece i ostalog rublja

- pomaze lije¢niku u svim intervencijama gdje je potreban timski rad

- provodi pripremu pacijenta za provodenje specijalisticke/subspecijalisticke dijagnostike

- vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, naplacuje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

- u sludaju intervencija vri intravenoznu aplikaciju pod nazorom lije¢nika

- obavlja i druge poslove za koje je osposobliena prema ugovornim obvezama tima

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju ifili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

- potige i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturolo8ke razlicitosti

- sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvocée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege,
izvje$éuje Elanove zdravstvenog tima postujudi tajnost podataka

- koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroni¢kom obliku

- prepoznaje Zvotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama
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sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji | zajednice svih Zivotnih dobi sa ciliem
promicanja zdravija i zdravog nadina Zivota

primjenjuje postupke oduvanja zdravlja i zdravog okolisa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice

primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nagin

primjenjuje vjestine komuniciranja sa &lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom

razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,
sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti

razvija odgovornosti za cjeloZivotno udenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada

sudjeluje u izobrazbi u€enika i struéhom usavrdavanju zdravstvenog osoblja

utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom

planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege

sudjeluje u procesu oéuvanja zdravlja i spre€avanju nastanka bolesti stanovnika

nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nadin utje€u na proces provodenija
zdravstvene/sestrinske njege

odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivhosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata

sudjeluje u istrazivatkom radu

sudjeluje u sistematskim pregledima

procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

obavlja snimanje na EKG-u

radi na orthoreteru i drugim medicinskim aparatima

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, pomoénice za sestrinstvo, voditelja sluzbe i
voditelj tima, koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada prvostupnice sestrinstva

za svoj rad odgovoran je ravnatelju, voditelju sluzbe, pomoéniku za sestrinstvo i voditelju
tima

zavrSeni  sveuCilidni ili  struéni  studij sestrinstva, sveudilisni ili  strucni
prvostupnik/prvostupnica (baccalaureus/baccalaurea) sestrinstva (izjednadeno s VSS)
odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na ragunalu

Broj izvrsitelja: 3

2.5.3.

MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

primjenjuje znanja i vjiestine iz podruéja zdravstvene skrbi, osnovnih predmeta struke i
drustvene skupine predmeta u razumijevanju fiziolo8kih funkcija i pona$anja zdravih i
bolesnih pojedinaca kao i odnosa izmedu zdravstvenog stanja pojedinca i njegovog
fizickog i drustvenog okruzenja

primjenjuje nadela sestrinske etike —~ eti¢kog kodeksa medicinskih sestara

primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika

osigurava povijerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti
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primjenjuje vazece propise u obavljanju profesionalne duznosti

sudijeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju ifili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

poti¢e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti poStujudi
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razliitosti

sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege
vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izviedéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka

koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroni€kom obliku

prepoznaje Zzivotno ugroZenog pojedinca i primjenjuje hithe medicinske postupke
sukladno kompetencijama

sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciljem
promicanja zdravlja i zdravog naéina zivota

primjenjuje postupke oéuvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice

primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin

primjenjuje vjestine komuniciranja sa &lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom

razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti
sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti

razvija odgovornosti za cjeloZivotno uenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada

sudjeluje u izobrazbi uéenika i struénom usavr8avanju zdravstvenog osoblja

uspostavlja prvi kontakt s pacijentom u ordinaciji

procjenjuje prioritet pregleda (trijaza) i priprema pacijente i pribor za sve intervencije u
ordinaciji

obavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i
termina pregleda pacijenata telefonom i usmeno, odgovorna je za urednost radnog
prostora

vodi medicinsku dokumentaciju i evidencije o radu ordinacije

vodi brigu o dezinfekciji te ispravnost kemijske i bioloSke sterilizacije te E&istoéi radne
odjece i ostalog rublja

pomaze lijeéniku u svim intervencijama gdje je potreban timski rad

pod nadzorom lijeénika i po njegovim uputama samostalno obavlja pojedine medicinske
intervencije sukladno nalogu lijeénika,

priprema, daje i evidentira ordiniranu terapiju i sve postupke sukladno naputku lijeénika,
uzima materijal za laboratorijske pretrage

osigurava propisano zbrinjavanje infektivnog otpada,

suraduje s lijeénikom u svim aktivnostima u kojima je potreban timski rad

vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, naplaéuje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

odgovara i brine za racionalno koristenje potrodnog materijala i Suvanje inventara
procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

obavlja snimanje na EKG-u

radi na orthoreteru i drugim medicinskim aparatima
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obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, pomoénice za sestrinstvo, voditelja sluzbe i
voditelj tima koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada medicinske sestre

za svoj rad odgovoran je ravnatelju, pomoéniku za sestrinstvo voditelju sluzbe i voditelju
tima

zavréeno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehniGare opée zdravstvene
njege

odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na racunalu

Broj izvrsitelja: 4

2.5.4. PSIHOLOG

Uvjeti:

obavlja psiholoska testiranja i ispitivanje

obavlja preglede voza¢a amatera i vozaga profesionalaca

obavlja preglede za drzanje i no$enje oruZja

obavija psihologijsko-dijagnosti¢ke postupke pri prethodnim, odnosno sistematskim
pregledima zaposlenika

sudjeluje u ocjenjivanju radne sposobnosti, davanju struénog mislienja na sluzbene
zahtjeve

obavlja vie$tacenja radne i vozalke sposobnosti

sudjeluje u profesionalnoj orijentaciji i selekciji vozaca kao i kod drugih vrsta profesionalne
orijentacije i selekcije

obavlja i druge stru¢ne poslove iz podrucja svoje struke

obavlja i druge struéne poslove iz podrucja svoje struke po preporuci lijeénika

vodi medicinsku evidenciju i druge evidencije o radu iz podruéja svog rada

prati nova saznanja s podrucja svoje struke i obvezno se trajno usavrdava

odgovara i brine za racionalno koridtenje potrodnog materijala i Suvanje inventara
procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

odgovara i brine za racionalno koridtenje potro$nog materijala i uvanje inventara
obavlja i ostale poslove prema uputama i nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe i voditelja tima
za svoj rad odgovoran je ravnatelju, voditelju sluzbe i voditelju tima

zavréeni preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
studij psihologije (magistar/magistra psihologije) ili dodiplomski studij psihologije, mag.
psych.

polozZen psiholoski struéni ispit

osnovna dopusnica za obavljanje psiholoske djelatnosti

posebna dopusnica za obavljanje psiholo$ke djelatnosti u podruéju medicine rada
poznavanje rada na racunalu

Broj izvrsitelja: 2
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2.6. DJELATNOST LABORATORIJSKE DIJAGNOSTIKE
2.6.1. SPECIJALIST MEDICINSKE BIOKEMIJE | LABORATORIJSKE MEDICINE

organizira i kontrolira laboratorijski tim

sudjeluje u izradi plana rada laboratorija i pracenje njegovog izvrdenja

u svojstvu specijaliste med. biokemije i laboratorijske medicine samostalno obavlja
najsloZenije pretrage

obavlja pripremu sloZenih reagensa, kontrolira primjene laboratorijskih metoda i
ispravnosti laboratorijskih mjernih uredaja i aparata

obavlja poslove vezane uz unutarnju i vanjsku kontrolu kvalitete rada laboratorijske
dijagnostike

uvodi nove pretrage

obavlja edukaciju i informiranje zdravstvenih radnika o novim pretragama i njihovim
posebnostima

2/3 radnog vremena obavlja s infektivnim otpadom

odgovara i brine za racionalno kori$tenje potro§nog materijala i Suvanje inventara
procjenjuje potrebe i prediaze nabavke opreme, sithog inventara, kemikalija i ostalog
materijala potrebnog za rad laboratorija

provodi struéno usavr8avanje pripravnika

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja sluzbe, koji po svojoj naravi spadaju
u djelokrug radnog mjesta specijaliste medicinske biokemije i laboratorijske medicine

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluZzbe

zavr$eni diplomski sveucili$ni studij medicinske biokemije ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveugili$nim studijem — mag. med. biochem.

poloZen specijalisticki ispit iz medicinske biokemije i laboratorijske medicine

odobrenje za samostalan rad

poznavanje rada na ra¢unalu

Broj izvrsitelja: 1

2.6.2. MAGISTAR MEDICINSKE BIOKEMIJE | LABORATORIJSKE MEDICINE

organizira i kontrolira rad laboratorijskog tima

sudjeluje u izradi plana rada i pra¢enja njegovog izvrSenja

samostalno obavlja najsloZenije pretrage

obavlja pripremu sloZenih reagensa

kontrolira primjene laboratorijskin metoda i ispravnost laboratorijskih mjernih uredaja i
aparata

obavlja i edukaciju i informiranje zdravstvenih radnika o novim pretragama i njihovim
posebnostima

2/3 radnog vremena obavlja s infektivhim otpadom

odgovara i brine za racionalno kori$tenje potro§nog materijala i Suvanje inventara
procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, sithog inventara, kemikalija i ostalog
materijala potrebnog za rad laboratorija
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provodi struéno usavr§avanje pripravnika - stazista iz podru¢ja medicinske biokemije
obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja sluZbe, koji po svojoj naravi spadaju
u djelokrug radnog mjesta magistra medicinske biokemije

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluzbe

zavr§eni diplomski sveutili$ni studij medicinske biokemije ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveugili$nim studijem — mag. med. biochem

odobrenje za samostalan rad

poznavanje rada na raéunalu

Broj izvrsitelja; 1

2.6.3.

Uvjeti:

PRVOSTUPNIK MEDICINSKO-LABORATORIJSKE DIJAGNOSTIKE

obavlja uzimanje biolo§kog materijala, krvi, urina i ostalih materijala od pacijenata za
laboratorijske pretrage, transport i pohranu istih

samostalno izvodi rutinske i slozenije pretrage pod struénim nadzorom radnika visoke
struéne spreme

rukovanje i dnevno odrZavanje laboratorijskih instrumenata prema laboratorijskom
protokolu

u suradnji s radnikom visoke struéne spreme radi na uvodenju novih postupaka

priprema potrebne reagense u suradnji s radnikom visoke stru¢ne spreme

usmjerava i kontrolira rad zdravstveno-laboratorijskih tehni¢ara i pomo¢nog osoblja

brine se o &isto¢i analititkog pribora i aparata

pomaze radniku visoke struéne spreme na unapredenju rada laboratorija

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja sluzbe, koji po svojoj naravi spadaju
u djelokrug radnog mjesta prvostupnika medicinsko-laboratorijske dijagnostike

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja sluzbe

zavrden struéni studij medicinsko-laboratorijske dijagnostike, prvostupnik medicinsko-
laboratorijske dijagnostike (s tim izjednagen VSS)

odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na raunalu

Broj izvrsitelja: 1

2.6.4. ZDRAVSTVENO-LABORATORIJSKA TEHNICARKA/TEHNICAR

obavlja pripremu prostora i pribora za rad
obavlja prijem i pripremu pacijenata
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obavlja uzimanje krvi, urina i ostalih materijala od pacijenata za laboratorijske pretrage
obavlja rutinske hematolo$ke pretrage

obavlja pretrage urina i sedimenata, te stolice na okultno krvarenje

obavlja biokemijske analize na automatskim biokemijskim i hematolo$kim instrumentima
pod struénim nadzorom radnika visoke struéne spreme

vodi evidenciju kemikalija i drugog laboratorijskog potrodnog materijala

vodi propisane evidencije

2/3 radnog vremena je rad s infektivnim otpadom

odgovara i brine za racionalno koridtenje potrodnog materijala i Suvanje inventara
procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, sithog inventara, kemikalija i ostalog
materijala potrebnog za rad laboratorija

obavlja i druge poslove iz djelokruga svoje struke po nalogu ravnatelja i voditelja sluzbe i
voditelju tima

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluZbe i voditelju tima

zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje u zvanje zdravstveno-laboratorijskog tehni¢ara
odobrenje za samostalan rad
poznavanje rada na ra¢unalu

Broj izvrsitelja: 3
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[l vSLUZBA ZA SPECIJALISTICKO-KONZILIJARNU ZDRAVSTVENU
ZASTITU

3.1. VODITELJ SLUZBE

organizira i rukovodi radom Sluzbe, a posebice planira i uskladuje dnevni, mjesecni i
godidniji rad Sluzbe, te nadzire izvr8enje procesa rada

kontrolira kvalitetu zdravstvene zastite koju Sluzba pruza i poduzima mijere za
unapredenije kvalitete rada

sudjeluje u radu struénih tijela Doma zdravlja sukladno Statutu

procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

predlaZe struéno usavrdavanje radnika Sluzbe

izraduje prijedloge godi$njin odmora radnika Sluzbe, suraduje s Ravnateljstvom i
voditeljima drugih sluzbi

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

obavlja poslove ugovornog lije¢nika prema opisu i popisu poslova radnog mjesta doktora
medicine

za svoj rad odgovoran je ravnatelju

zavr8eni diplomski sveudili$ni studij medicine ili zavr8eni integrirani preddiplomski i
diplomskim studij medicine - dr. med.

poloZen specijalistiki ispit iz specijalizacije iz jedne od zdravstvene djelatnosti koja se
obavlja u domu zdravlja

odobrenje za samostalan rad

poznavanje rada na ra¢unalu

5 godine radnog iskustva u struci

Broj izvrsitelja: 1

3.2. DJELATNOST FIZIKALNE MEDICINE | REHABILITACIJE

3.2.1. DOKTOR MEDICINE, SPECIJALIST FIZIKALNE MEDICINE |
REHABILITACIJE

organizira i planira rad tima te prati njegovo izvréenje

vréi specijalisti¢ki pregled lokomotornog aparata te daje misljenje

izdaje specijalistitke nalaze za razne komisije s procjenom funkcionalnosti lokomotornog
aparata

propisuje ortopedska pomagala

propisuje obrade i lije¢enje medikamentoznom terapijom bolesti vezanih uz lokomotorni
aparat

u indiciranim sluéajevima vrsi periartikularne infiltracije lokalnih anestetika

daje prijedloge za fizikalnu terapiju u lje€ilistu i kod kuce
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suraduje lije€nicima primarne zdravstvene zastite radi zastite zdravlja pacijenata

vréi raspored fizioterapeuta u timu te nadzire njihov struéni rad

kontrolira ispravnost aparata za fizikalnu terapiju, te daje prijedioge za nabavku novih
brine o pravovremenoj nabavci potro$nog materijala

sudjeluje u sistematskim pregledima

vodi medicinsku dokumentaciju i potrebne evidencije o izvr§enju rada

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja sluzbe koji po svojoj naravi spadaju
u djelokrug rada doktora medicine, specijaliste fizikalne medicine i rehabilitacije

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluzbe

zavr8eni diplomski sveudiliSni studij medicine ili zavreni integrirani preddiplomski i
diplomskim studij medicine - dr. med.

poloZen specijalisti¢ki ispit iz fizikalne medicine i rehabilitacije

odobrenje za samostalan rad

poznavanje rada na raéunalu

Broj izvrsitelja: 2

3.2.2. STRUCNI PRVOSTUPNIK FIZIOTERAPIJE

obavlja prijem i upis bolesnika

vr8i funkcionalno testiranje lokomotornog aparata

samostalno provodi specijalni program kineziterapije

vrdi elektrostimulaciju i elektrodijagnostiku

prati tijek lijeenja u tretmanu fizikalnom terapijom i o tome obavjes$tava voditelja tima
odgovara i brine za racionalno koriStenje potro§nog materijala i ¢uvanje inventara

brine o ispravnosti fizioterapeutskih pomagala

educira u¢enike srednje medicinske $kole

radi dnevna i mjesecna izvjedéa

procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe te voditelja tima, koji po
svojoj naravi spadaju u djelokrug rada fizioterapeuta

odgovora za rad ravnatelju, voditelju sluzbe te voditelju tima

zavreni struéni studij fizioterapije — bacc. physioth (s time izjednagen VSS)
odobrenje za samostalni rad
poznavanje rada na ra¢unalu

Broj izvrsitelja: 6
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3.2.3. FIZIOTERAPEUTSKA TEHNICARKA/TEHNICAR

- obavlja prijem i upis bolesnika

- provodi program kineziterapije pod nadzorom fizioterapeuta/prvostupnika

- vrdi elektrostimulaciju i elektrodijagnostiku pod nadzorom fizioterapeuta/prvostupnika

- odgovara i brine za racionalno koridtenje potro§nog materijala i Cuvanje inventara

- izraduje dnevna i mjeseéna izvie$éa

- procjenjuje potrebe i predlaZe nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

- obavljaidruge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe te voditelja tima koji po svojoj
naravi spadaju u djelokrug rada fizioterapeuta tehnicara

- za svoj rad odgovara ravnatelju, voditelju sluzbe te voditelju tima

- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje za fizioterapeutskog tehnicara
- odobrenje za samostalni rad
- poznavanje rada na ragunalu

Broj izvrsitelja: 4

3.2.4. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

- primjenjuje znanja i vjestine iz podruja zdravstvene skrbi, osnovnih predmeta struke i
drustvene skupine predmeta u razumijevanju fizioloskih funkcija i ponadanja zdravih i
bolesnih pojedinaca kao i odnosa izmedu zdravstvenog stanja pojedinca i njegovog
fizickog i drustvenog okruzenja

- primjenjuje natela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara

- primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika

- osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duZnosti

- primjenjuje vazece propise u obavljanju profesionalne duznosti

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

- sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju ifili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

- potige ifili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturoloSke razlicitosti

- sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege

- vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvjedCuje
&lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka

- koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroniékom obliku

- prepoznaje Zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama

- sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciliem
promicanja zdravlja i zdravog naéina Zivota

- primjenjuje postupke oguvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice
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primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nagin

primjenjuje vjestine komuniciranja sa &lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom

razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti
sudjeluje u radu zdravstvenoga ifili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti

razvija odgovornosti za cjeloZivotno ucenje, profesionaini razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzita rada

sudjeluje u izobrazbi ugenika i struénom usavr8avanju zdravstvenog osoblja

uspostavlja prvi kontakt s pacijentom u ordinaciji

procjenjuje prioritet pregleda (trijaza) i priprema pacijente i pribor za sve intervencije u
ordinaciji

obavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i
termina pregleda pacijenata telefonom i usmeno, odgovorna je za urednost radnog
prostora

vodi medicinsku dokumentaciju i evidencije o radu ordinacije

vodi brigu o dezinfekciji te ispravnost kemijske i biologke sterilizacije te &istoli radne
odjece i ostalog rublja

pomaze lijeéniku svim intervencijama gdje je potreban timski rad

pod nadzorom lije¢nika i po njegovim uputama samostaino obavlja pojedine medicinske
intervencije sukladno nalogu lije¢nika

priprema, daje i evidentira ordiniranu terapiju i sve postupke sukladno naputku lijeénika,
uzima materijal za laboratorijske pretrage

osigurava propisano zbrinjavanje infektivhog otpada,

suraduje s lijeénikom u svim aktivnostima u kojima je potreban timski rad

vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, naplacuje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

odgovara i brine za racionalno kori$tenje potrodnog materijala i Suvanje inventara
procjenjuje potrebe i predlaZe nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

sudjeluje u sistematskim pregledima

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe, pomoénika za sestrinstvo i
voditelja tima, koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada medicinske sestre

za svoj rad odgovorna je ravnatelju, voditelju sluzbe, pomoéniku za sestrinstvo i voditelju
tima

zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehnitare opée zdravstvene
njege

odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na radunalu

Broj izvrsitelja: 2
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3.3. DJELATNOST INTERNE MEDICINE

3.3.1.

DOKTOR MEDICINE, SPECIJALIST OPCE INTERNE MEDICINE

organizira i planira rad, te prati njegovo izvr8enje

provodi mjere na otkrivanju, spreCavanju i lije€enju bolesti prema programu mjera
specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite

obavlja preglede i lije¢enje u ordinaciji

upucuje pacijente na bolnicko lijeCenje

suraduje s lije€nicima primarne zdravstvene zastite

obavlja pretrage i dijagnosti¢ke postupke i sudjeluje u obavljanju sistematskih pregleda
obavlja specijalisticke pretrage i dijagnosti¢ke postupke iz podrucja svoje specijalizacije
brine o pravovremenoj nabavi lijekova i sanitetskog materijala za rad ordinacije

vodi medicinsku dokumentaciju

vodi potrebne evidencije o izvréenju rada kao i evidencije o radu tima

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja sluzbe koji po svojoj naravi spadaju
u djelokrug rada lijeénika specijaliste iz podrugja interne medicine

za svoj rad odgovara ravnatelju i voditelju sluzbe

zavr$eni diplomski sveuéilini studij medicine ili zavrdeni integrirani preddiplomski i
diplomskim studij medicine - dr. med.

polozen specijalistiCki ispit iz opée interne medicine/interne medicine

odobrenje za samostalan rad

poznavanje rada na racunalu

Broj izvrsitelja. 3

3.3.2.

PRVOSTUPNICA SESTRINSTVA/PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA

obavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i
termina pregleda pacijenata telefonom i usmeno

vodi medicinsku dokumentaciju i evidencije o radu ordinacije

vodi brigu o sterilizaciji medicinskih instrumenata te ¢isto¢i radne odjece i ostalog rublja
pomaze lijeCniku u svim intervencijama gdje je potreban timski rad

provodi pripremu pacijenta za provodenje specijalisticke/subspecijalistitke dijagnostike
priprema, daje i evidentira ordiniranu terapiju i sve postupke sukladno naputku lijeénika
vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, napladuje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

za potrebe kardioloske dijagnostike postavija dvanaest kanalni elektrokardiogram za
shimanje i obavlja snimanje nalaza s ve¢ ugradenom kompjuterskom analizom

obavlja poslove pripreme pacijenata za snimanje elektrokardiogramom

obavlja poslove pripreme pacijenata za snimanje ergometrije i sudjeluje u postupku
ergometrije

postavlja i skida holter aparat, obavlja pripremu i edukaciju pacijenata za pretragu holter
aparatom, vréi analizu nalaza dobivenog putem holter aparata prije ofitovanja od strane
lijeénika,
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obavlja poslove pripreme pacijenata i asistira pri provodenju ultrazvuéne pretrage srca

u slugaju intervencija vr$i intravenoznu aplikaciju pod nazorom lijeénika

obavlja i druge poslove za koje je osposobljena prema ugovornim obvezama tima
sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnhovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju ifili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

potiée i/ili pomaZe bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli€itosti

sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege
vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izviedcéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka

koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroni¢kom obliku

prepoznaje Zivotno ugroZenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama

sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciljem
promicanja zdravlja i zdravog nadina Zivota

primjenjuje postupke oéuvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice

primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nagin

primjenjuje vjestine komuniciranja sa ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom

razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,
sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti

razvija odgovornosti za cjelozivotno uéenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trZista rada

sudjeluje u izobrazbi uéenika i struénom usavrdavanju zdravstvenog osoblja

utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom

planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege

sudjeluje u procesu oéuvanja zdravlja i spreéavanju nastanka bolesti stanovnika

nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nadin utjetu na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege

odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata

sudjeluje u istrazivatkom radu

sudjeluje u sistematskim pregledima

procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja sluzbe i pomoénika za sestrinstvo, koji po
svojoj naravi spadaju u djelokrug rada

za svoj rad odgovorna je ravnatelju, voditelju sluzbe i pomoéniku za sestrinstvo

zavréeni sveudiliSni ili  struéni  studij sestrinstva, sveuéiliSni ili  struéni
prvostupnik/prvostupnica (baccalaureus/baccalaurea) sestrinstva (izjednageno s VSS)
odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na radunalu

Broj izvrSitelja: 2
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3.3.3.

MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

primjenjuje znanja i vjestine iz podru¢ja zdravstvene skrbi, osnovnih predmeta struke i
drutvene skupine predmeta u razumijevanju fizioloskih funkcija i pona$anja zdravih i
bolesnih pojedinaca kao i odnosa izmedu zdravstvenogd stanja pojedinca i njegovog
fizickog i drustvenog okruZenja

za potrebe kardiolodke dijagnostike postavlja dvanaest kanalni elektrokardiogram za
snimanje i obavlja snimanje nalaza s ve¢ ugradenom kompjuterskom analizom

obavlja poslove pripreme pacijenata za snimanje elektrokardiogramom

obavlja poslove pripreme pacijenata za snimanje ergometrije i sudjeluje u postupku
ergometrije

postavlja i skida holter aparat, obavlja pripremu i edukaciju pacijenata za pretragu holter
aparatom, vr$i analizu nalaza dobivenog putem holter aparata prije ogitovanja od strane
lijeénika,

obavlja poslove pripreme pacijenata i asistira pri provodenju ultrazvugne pretrage srca

u slu&aju intervencija vrsi intravenoznu aplikaciju pod nazorom lije€nika

primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara

primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika

osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti

primjenjuje vazeée propise u obavljanju profesionalne duznosti

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju ifili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

poti¢e i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuci
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti

sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege
vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izviedéuje
&lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka

koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroni¢kom obiliku

prepoznaje Zivotno ugroZenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama

sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciljem
promicanja zdravlja i zdravog nagina Zivota

primjenjuje postupke otuvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice

primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin

primjenjuje vjestine komuniciranja sa €lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom

razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti
sudjeluje u radu zdravstvenoga ifili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionaine
odgovornosti

razvija odgovornosti za cjelozZivotno udenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trZista rada

sudjeluje u izobrazbi uenika i struénom usavréavanju zdravstvenog osoblja

uspostavlja prvi kontakt s pacijentom u ordinaciji
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procjenjuje prioritet pregleda (trijaza) i priprema pacijente i pribor za sve intervencije u
ordinaciji

obavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i
termina pregleda pacijenata telefonom i usmeno, odgovorna je za urednost radnog
prostora

vodi medicinsku dokumentaciju i evidencije o radu ordinacije

vodi brigu o dezinfekciji te ispravnost kemijske i bioloSke sterilizacije te &istoéi radne
odjeée i ostalog rublja

pomaze lije€niku u svim intervencijama gdje je potreban timski rad

pod nadzorom lijeénika i po njegovim uputama samostalno obavlja pojedine medicinske
intervencije sukladno nalogu lije¢nika

priprema, daje i evidentira ordiniranu terapiju i sve postupke sukladno naputku lijeénika,
uzima materijal za laboratorijske pretrage

osigurava propisano zbrinjavanje infektivhog otpada,

suraduje s lije€nika u svim aktivnostima u kojima je potreban timski rad

vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, naplacuje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

odgovara i brine za racionalno koristenje potroSnog materijala i uvanije inventara
procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

sudjeluje u sistematskim pregledima

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe, pomoénika za sestrinstvo i
voditelja tima koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada medicinske sestre

za svoj rad odgovorna je ravnatelju, voditelju sluzbe, pomocéniku za sestrinstvo i voditelju
tima

zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehniCare opée zdravstvene
njege

odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na racunalu

Broj izvrsitelja; 1

3.4. DUELATNOST OFTAMOLOGIJE | OPTOMETRIJE

3.4.1.

DOKTOR MEDICINE, SPECIJALIST OFTALMOLOGIJE | OPTOMETRIJE

Organizira i planira rad tima te prati njegovo izvr§enje,

provodi mjere na otkrivanju, sprjeCavanju i lije€enju bolesti oka prema programu mjera
specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite

obavlja preglede i lije¢enje u ordinaciji

upucéuje pacijente na bolnicko lijeGenje

obavlja pretrage i dijagnosticke postupke i sudjeluje u obavljanju sistematskih pregleda
suraduije s lijeénicima primarne zdravstvene zaétite

obavlja slijedeée pretrage i dijagnosticke postupke: ispitivanje vidne ostrine, odredivanje
refrakcije i korekcije naogalama direktna oftalmoskopija
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obavlja pretrage i dijagnosticke postupke: biomikroskopija, aplanacijska tonometrija,
ekstrakcija povr§inskih stranih tijela, fluoresceinski test, skijaskopija, strabizam, glaukom
sudjeluje u obavljanju sistematskih pregleda

brine o pravovremenoj nabavci lijekova i sanitetskog materijala za rad ordinacije

vodi medicinsku dokumentaciju

vodi potrebne evidencije o izvréenju rada kao i evidencije o radu tima

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja sluZbe koji po svojoj naravi spadaju
u djelokrug rada lije¢nika specijalista oftalmologije i optometrije

odgovoran je za svoj rad ravnatelju i voditelju sluzbe

zavreni diplomski sveudili$ni studij medicine ili zavr8eni integrirani preddiplomski i
diplomskim studij medicine - dr. med.

polozen specijalistic¢ki ispit iz oftalmologije/oftalmologije i optometrije

odobrenje za samostalan rad

poznavanje rada na ra¢unalu

Broj izvrsitelja: 2

3.4.2. PRVOSTUPNICA SESTRINSTVA/PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA

obavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i
termina pregleda pacijenata telefonom i usmeno

vodi medicinsku dokumentaciju i evidencije o radu ordinacije

vodi brigu o sterilizaciji medicinskih instrumenata te istoéi radne odjece i ostalog rublja
pomaze lijeniku u svim intervencijama gdje je potreban timski rad

provodi pripremu pacijenta za provodenje specijalisti¢ke/subspecijalistiCke dijagnostike
priprema, daje i evidentira ordiniranu terapiju i sve postupke sukladno naputku lijeénika
vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, naplacuje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

u sludaju intervencija vréi intravenoznu aplikaciju pod nazorom lije¢nika

obavlja i druge poslove za koje je osposobljena prema ugovornim obvezama tima
sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

potie i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti poStujuci
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturolodke razli€itosti

sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege
vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvies¢uje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka

koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroni¢kom oblik

prepoznaje Zivotno ugroZenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama

sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciljem
promicanja zdravlja i zdravog nadina Zivota

primjenjuje postupke oCuvanja zdravlja i zdravog okoli8a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice
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primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin

primjenjuje vjestine komuniciranja sa ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom

razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti
sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionaine
odgovornosti

razvija odgovornosti za cjeloZivotno ucéenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada

sudjeluje u izobrazbi ugenika i struénom usavr8avanju zdravstvenog osoblja

utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom

planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege

sudjeluje u procesu oduvanja zdravlja i spre6avanju nastanka bolesti stanovnika

nadzire rad svih radnika koji na bilo koji naéin utjeu na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege

odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata

sudjeluje u istrazivackom radu

sudjeluje u sistematskim pregledima

procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe, pomoénika za sestrinstvo i
voditelja tima koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada medicinske sestre

za svoj rad odgovorna je ravnatelju, voditelju sluzbe i pomocéniku za sestrinstvo

zavrSeni  sveudilidni  ili  struénii  studij sestrinstva, sveugilidni ili  strucni
prvostupnik/prvostupnica (baccalaureus/baccalaurea) sestrinstva (izjednadeno s VSS)
odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na raéunalu

Broj izvrsitelja: 1

3.4.3. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

primjenjuje znanja i vjestine iz podrugja zdravstvene skrbi, osnovnih predmeta struke i
drustvene skupine predmeta u razumijevanju fiziolodkih funkcija i ponaSanja zdravih i
bolesnih pojedinaca kao i odnosa izmedu zdravstvenog stanja pojedinca i njegovog
fizitkog i drustvenog okruzenja

primjenjuje nadela sestrinske etike — etikog kodeksa medicinskih sestara

primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika

osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti

primjenjuje vazece propise u obavljanju profesionalne duZnosti

sudjeluje u planiranju, pripremaniju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

potice i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivhosti po3tujuéi
njegovo ljudsko dostOJanstvo i kulturoloske razliGitosti

sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrmske njege
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vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvje$céuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka

koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroniékom obliku

prepoznaje zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama

sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciljem
promicanja zdravlja i zdravog nacdina Zivota

primjenjuje postupke oduvanja zdravlja i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice

primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nadin

primjenjuje vjestine komuniciranja sa €lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom

razvija samostalnost i samoinicijativhost u radu u okviru profesionalne odgovornosti
sudjeluje u radu zdravstvenoga ¥ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti

razvija odgovornosti za cjelozivotho uenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada

sudjeluje u izobrazbi uéenika i struénom usavrdavanju zdravstvenog osoblja

uspostavlja prvi kontakt s pacijentom u ordinaciji

procijenjuje prioritet pregleda (trijaza) i priprema pacijente i pribor za sve intervencije u
ordinaciji

obavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i
termina pregleda pacijenata telefonom i usmeno, odgovorna je za urednost radnog
prostora

vodi medicinsku dokumentaciju i evidencije o radu ordinacije

vodi brigu o dezinfekciji te ispravnost kemijske i bicloSke sterilizacije te &istoéi radne
odjece i ostalog rublja

pomaZze lije€niku u svim intervencijama gdje je potreban timski rad

pod nadzorom lijeénika i po njegovim uputama samostalno cbavlja pojedine medicinske
intervencije sukladno nalogu lije¢nika

priprema, daje i evidentira ordiniranu terapiju i sve postupke sukladno naputku lijeénika,
uzima materijal za laboratorijske pretrage

osigurava propisano zbrinjavanje infektivnog otpada,

suraduje s lijeénika u svim aktivnostima u kojima je potreban timski rad

vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, napladuje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

odgovara i brine za racionalno koridtenje potro§nog materijala i éuvanje inventara
procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

sudjeluje u sistematskim pregledima

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe, pomoé¢nika za sestrinstvo i
voditelja tima koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada medicinske sestre

za svoj rad odgovorna je ravnatelju, voditelju sluzbe, pomoéniku za sestrinstvo i voditelju
tima
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Uvijeti:

zavréeno srednjogkolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehniCare opCe zdravstvene
njege

odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na racunalu

Broj izvrsitelja: 1

3.5. DJELATNOST OTORINOLARINGOLOGIJE

3.5.1.

DOKTOR MEDICINE, SPECIJALIST OTORINOLARINGOLOGIJE

organizira i planira rad svog tima i prati njegovo izvrSenje

provodi mjere na otkrivanju, sprjie¢avaniju i suzbijanju otorinolaringolodkih poremecaja
provodi preglede i lijeéenje osiguranika u okviru svoje specijalizacije

dijagnosticira i provodi terapiju

po potrebi upuéuje bolesnike na klini¢ku obradu

upuéuje oboljele na lijeenje u odgovarajuéu zdravstvenu ustanovu

obavlja pretrage i dijagnostitke postupke i sudjeluje u obavljanju sistematskih pregleda
vodi medicinsku dokumentaciju i evidenciju o radu sukladno zakonskim propisima i aktima
Doma zdravija

brine o pravovremenoj nabavci lijekova i sanitetskog materijala za potrebe ordinacije
obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug
rada lijenika specijaliste otorinolaringologa

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluzbe

zavréeni diplomski sveudili$ni studij medicine ili zavr§eni integrirani preddiplomski i
diplomskim studij medicine - dr. med.

poloZen specijalisti¢ki ispit iz otorinolaringologije

odobrenje za samostalan rad

poznavanje rada na ra¢unalu

Broj izvrsitelja: 2

3.5.2.

MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

primjenjuje znanja i vjestine iz podrugja zdravstvene skrbi, osnovnih predmeta struke i
drustvene skupine predmeta u razumijevanju fizioloskih funkcija i pona$anja zdravih i
bolesnih pojedinaca kao i odnosa izmedu zdravstvenog stanja pojedinca i njegovog
fizikog i drustvenog okruzenja

primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara

primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika
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osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti

primjenjuje vazede propise u ohavljanju profesionalne duznosti

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnhovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju i/ili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

potiée i/ili pomaZe bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti poSdtujudéi
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturologke razli¢itosti

sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege
vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvieSéuje
¢lanove zdravstvenog tima poStujuéi tajnost podataka

koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroniCkom obliku

prepoznaje Zzivotno ugroZzenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama

sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciljem
promicanja zdravlja i zdravog nadina Zivota

primjenjuje postupke oCuvanja zdravija i zdravog okoliSa te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice

primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nadin

primjenjuje vjestine komuniciranja sa &lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom

razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti
sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti

razvila odgovornosti za cjeloZivotno uenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada

sudjeluje u izobrazbi ugenika i struénom usavrdavanju zdravstvenog osoblja

uspostavlja prvi kontakt s pacijentom u ordinaciji .

procjenjuje prioritet pregleda (trijaza) i priprema pacijente i pribor za sve intervencije u
ordinaciji

cbavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i
termina pregleda pacijenata telefonom i usmeno, odgovorna je za urednost radnog
prostora

vodi medicinsku dokumentaciju i evidencije o radu ordinacije

vodi brigu o dezinfekciji te ispravnost kemijske i bicloske sterilizacije te Cistoéi radne
odjece i ostalog rublja

pomaze lijeéniku u svim intervencijama gdje je potreban timski rad

pod nadzorom lijeénika i po njegovim uputama samostalno obavlja pojedine medicinske
intervencije sukladno nalogu lije¢nika

priprema, daje i evidentira ordiniranu terapiju i sve postupke sukladno naputku lijeénika,
uzima materijal za laboratorijske pretrage

osigurava propisano zbrinjavanje infektivhog otpada,

suraduje s lijeénikom u svim aktivnostima u kojima je potreban timski rad

vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, naplaéuje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

odgovara i brine za racionalno koristenje potrodnog materijala i Cuvanje inventara
procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

sudjeluje u sistematskim pregledima
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obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluZzbe, pomoénika za sestrinstvo i
voditelja tima koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada medicinske sestre

za svoj rad odgovorna je ravnatelju, voditelju sluzbe, pomoc¢niku za sestrinstvo i voditelju
tima

zavréeno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehniare opée zdravstvene
njege

odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na raéunalu

Broj izvrsitelja: 2

3.6. DUELATNOST NEUROLOGIJE

3.6.1.

DOKTOR MEDICINE, SPECIJALIST NEUROLOGIJE

organizira i planira rad te prati njegovo izvrienje

provodi mjere na otkrivanju, spre¢avanju i suzbijanju neurolodkih oboljenja

dijagnosticira i provodi terapiju neurolo3kih oboljenja

po potrebi upuéuje pacijente na daljnju klini€ku neurolosku obradu

ocditava nalaze EEG snimanja

obavlja UZV dijagnostiku

daje misljenje i status uz preporuku za stacionarnu rehabilitaciju neurolodkih bolesnika
sudjeluje u obavljanju sistematskih pregleda

vodi medicinsku dokumentaciju i druge evidencije o radu sukladno zakonskim propisima i
aktima Doma zdravlja

brine o pravovremenoj nabavci lijekova i sanitetskog materijala za potrebe ordinacije
obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja sluzbe, koji po svojoj naravi spadaju
u djelokrug rada lije¢nika specijaliste neurologa

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluZzbe

zavrdeni diplomski sveudilini studij medicine ili zavr8eni integrirani preddiplomski i
diplomskim studij medicine - dr. med.

poloZen specijalisticki ispit iz neurologije

odobrenje za samostalan rad

poznavanje rada na raéunalu

Broj izvrsitelja: 2
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. PRVOSTUPNICA SESTRINSTVA/PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA

obavlja narucivanje i prijem pacijenata

obavlja elektroencefalografsko snimanje

uéestvuje u pisanju nalaza lijeénika spec. neurologa

piSe raune za izvriene usluge

vodi brigu o ispravnosti EEG aparata

vodi brigu o nabavci potrodnog materijala

obavlja naplatu participacije

sudjeluje u sistematskim pregledima

procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

sudjeluje u planiranju, pripremaniju i provodenju ifili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

potige i/ili pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturolo$ke razli¢itosti

sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvoée postupaka zdravstvene/sestrinske njege
vodi zdravstvenu dokumentaciju i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvieééuje
Elanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka

koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroni¢kom obliku

prepoznaje Zivotno ugroZenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama

sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nadina Zivota

primjenjuje postupke ouvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice

primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran naéin

primjenjuje vjestine komuniciranja sa ¢lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom

razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti,
sudjeluje u radu zdravstvenoga i/ili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti

razvija odgovornost za cjeloZivotno ufenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trZidta rada

sudjeluje u izobrazbi u€enika i struénom usavrdavanju zdravstvenog osoblja

utvrduje potrebe pacijenta za zdravstvenom njegom

planira, organizira, provodi i procjenjuje kvalitetu zdravstvene/sestrinske njege

sudjeluje u procesu oéuvanja zdravlja i spre¢avanju nastanka bolesti stanovnika

nadzire rad svih radnika koji na bilo koji nadin utjeCu na proces provodenja
zdravstvene/sestrinske njege

odgovorna je za evidentiranje svih provedenih postupaka i aktivnosti provodenja
zdravstvene/sestrinske njege tijekom 24 sata

sudjeluje u istrazivatkom radu

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja siuzbe i pomocénika za sestrinstvo,
koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada

za svoj rad odgovorna je voditelju sluzbe i pomocniku za sestrinstvo

obavlja i druge poslove po nalogu lije¢nika spec. neurologa, voditelja sluzbe i pomoénika
za sestrinstvo koji spadaju u djelokrug rada prvostupnice sestrinstva
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Uvjeti:

zavr$eni  sveucilisni  ili  struéni  studij sestrinstva, sveugilidni ili  struéni
prvostupnik/prvostupnica (baccalaureus/baccalaurea) sestrinstva (iziednageno s VSS)
odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na ra¢unalu

Broj izvrsitelja: 1

3.6.3. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

primjenjuje znanja i vjestine iz podruéja zdravstvene skrbi, osnovnih predmeta struke i
drudtvene skupine predmeta u razumijevanju fizioloSkih funkcija i ponaSanja zdravih i
bolesnih pojedinaca kao i odnosa izmedu zdravstvenog stanja pojedinca i njegovog
fizitkog i drustvenog okruzenja

primjenjuje nacela sestrinske etike — etickog kodeksa medicinskih sestara

primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika

osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti

primjenjuje vazece propise U obavljanju profesionalne duznosti

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju ifili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

potice i/ili pomaZe bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti postujuéi
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturoloske razli¢itosti

sudjeluje u unapredenju i osiguravanju kakvocée postupaka zdravstvene/sestrinske njege
vodi zdravstvenu dokumentaciju | dokumentaciju zdravstvene/sestrinske njege, izvieSéuje
¢lanove zdravstvenog tima postujuéi tajnost podataka

koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnoleogiju u pisanom, govornom i
elektroni¢kom obliku

prepoznaje Zivotno ugroZenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama

sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciliem
promicanja zdravlja i zdravog naéina Zivota

primjenjuje postupke oduvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice

primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nadin

primjenjuje vjestine komuniciranja sa &lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobljem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom

razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti
sudjeluje u radu zdravstvenoga Vili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionalne
odgovornosti

razvija odgovornosti za cjeloZivotno ucenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trzista rada

sudjeluje u izobrazbi uéenika i stru¢nom usavrdavanju zdravstvenog osoblja

uspostavlja prvi kontakt s pacijentom u ordinaciji

procjenjuje prioritet pregleda (trijaza) i priprema pacijente i pribor za sve intervencije u
ordinaciji
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obavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i
termina pregleda pacijenata telefonom i usmeno, odgovorna je za urednost radnog
prostora

vodi medicinsku dokumentaciju i evidencije o radu ordinacije

vodi brigu o dezinfekciji te ispravnost kemijske i biologke sterilizacije te &istoéi radne
odjece i ostalog rublja

pomaze lijenika u svim intervencijama gdje je potreban timski rad

pod nadzorom lije¢nika i po njegovim uputama samostalno obavlja pojedine medicinske
intervencije sukladno nalogu lijeénika

priprema, daje i evidentira ordiniranu terapiju i sve postupke sukladno naputku lijeénika,
uzima materijal za laboratorijske pretrage

osigurava propisano zbrinjavanje infektivnog otpada,

suraduje s lijeCnikom u svim aktivnostima u kojima je potreban timski rad

vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, naplacuje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

odgovara i brine za racionalno koridtenje potrodnog materijala i Cuvanje inventara
procjenjuje potrebe i predlaZze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

sudjeluje u sistematskim pregledima

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe, pomoénika za sestrinstvo i
vaditelja tima, koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada medicinske sestre

za svoj rad odgovorna je ravnatelju, voditelju sluZzbe, pomoéniku za sestrinstvo i voditelju
tima

zavrdeno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehniéare opée zdravstvene
njege

odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na ra¢unalu

Broj izvrsitelja: 2

3.7. DJELATNOST PSIHIJATRIJE

3.71.

DOKTOR MEDICINE, SPECIJALIST PSIHIJATAR

organizira i planira rad i prati njegovo izvr§enje

provodi mjere na otkrivanju, sprie€avanju i suzbijanju psihi¢kih poremecaja, te alkoholizma
i drugih ovisnosti

provodi preglede i lijeEenje osoba sa psihi¢kim oboljenjima, sa problemima ovisnosti
provodi psihijatrijsku terapiju medikamentoznim kao i psihoterapijskim postupcima
individualni i grupni rad

sudjeluje u obavljanju sistematskih pregleda

po potrebi upuéuje bolesnike na klini¢ku obradu

upuduje oboljele na lije€enje u odgovarajuéu zdravstvenu ustanovu
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vodi medicinsku dokumentaciju i druge evidencije o radu sukladno zakonskim propisima i
aktima Doma zdravlja

brine o pravovremenoj nabavci lijekova i sanitetskog materijala za potrebe ordinacije
obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja sluzbe, koji po svojoj naravi spadaju
u djelokrug rada lije¢nika specijaliste psihijatra

Za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluzbe

zavréeni diplomski sveudiliSni studij medicine ili zavr$eni integrirani preddiplomski i
diplomskim studij medicine - dr. med.

poloZen specijalistiCki ispit iz psihijatrije

odobrenje za samostalan rad

poznavanje rada na racunalu

Broj izvréitelja: 2

3.7.2. KLINICKI PSIHOLOG

Uvjeti:

sudjeluje u izradi plana i programa zdravstvene zaétite

suraduje sa zdravstvenim djelatnicima u rjeSavanju socijaino-medicinskih problema
provodi psihologijsko-dijagnosticke postupke pri utvrdivanju intelektualnog razvoja,
neuropsiholoskih poremecaja, poremeéaja adaptacije, psihosomatskih poremecaja,
emocionalnih odnosa

provodi psiho dijagnosti¢ku obradu odrasle osobe

vrdi diferencijalnu psiho dijagnosti¢ku obradu

provodi psiholoska savjetovanja odrasle osobe

provodi obiteljska psiholoska savjetovanja

provodi psiholodku pripremu za medicinski postupak

provodi psihosocijalinu edukaciju za prilagodbu na zdravstveno stanje

suraduije s lije€nikom specijalistom u Odjelu za psihijatriju

obavlja i druge struéne poslove iz podruéja svoje struke

obavlja i druge struéne poslove iz podrugja svoje struke po preporuci lijeénika

vodi medicinsku evidenciju i druge evidencije o radu iz podruéja svog rada

prati nova saznanja s podrucja svoje struke i obvezno se trajno usavrdava

procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme

obavlja i ostale poslove prema uputama i nalogu ravnatelja

za svoj rad odgovoran je ravnatelju, voditelju sluzbe i voditelju odjela

zavrseni preddiplomski i diplomski sveudiligni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
studij psihologije ili dodiplomski studij psihologije —mag. psych.

zavr§en poslijediplomski specijalisti¢ki studij klinicke psihologije — sveudiliSna/sveugilidni
specijalistica/specijalist klini¢ke psihologije ili sukladno Pravilniku o priznavanju statusa
klini¢kog psihologa

potvrdnicom priznati status klini¢kog psihologa

oshovna dopusnica za obavljanje psiholodke djelatnosti
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poznavanje rada na raéunalu

Broj izvrsitelja: 2

3.7.3.

MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

primjenjuje znanja i vjestine iz podrugja zdravstvene skrbi, osnovnih predmeta struke i
drustvene skupine predmeta u razumijevanju fizioloskih funkcija i ponaanja zdravih i
bolesnih pojedinaca kao i odnosa izmedu zdravstvenog stanja pojedinca i njegovog
fizickog i drustvenog okruzenja

primjenjuje natela sestrinske etike — etitkog kodeksa medicinskih sestara

primjenjuje deklaracije o ljudskim pravima i pravima bolesnika

osigurava povjerljivost i sigurnost pisanih i usmenih informacija dobivenih obavljanjem
profesionalnih duznosti

primjenjuje vaZeée propise u obavljanju profesionalne duznosti

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju osnovne zdravstvene/sestrinske njege u
skladu sa standardiziranim postupcima i samovrednovanjem rada

sudjeluje u planiranju, pripremanju i provodenju ifili u izvodenju medicinsko-tehnickih
zahvata zdravih i bolesnih pojedinaca svih Zivotnih dobi

poti¢e i/li pomaze bolesniku u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih aktivnosti poStujudi
njegovo ljudsko dostojanstvo i kulturolo$ke razlicitosti

sudjeluje u unapredeniju i osiguravanju kakvoce postupaka zdravstvene/sestrinske njege
vodi zdravstvenu dokumentaciju cjelokupnog tima i dokumentaciju zdravstvene/sestrinske
njege, izvie$éuje &lanove zdravstvenog tima postujuci tajnost podataka

koristi suvremenu informacijsko-komunikacijsku tehnologiju u pisanom, govornom i
elektroni¢kom obliku

prepoznaje Zivotno ugrozenog pojedinca i primjenjuje hitne medicinske postupke
sukladno kompetencijama

sudjeluje u zdravstvenom odgoju pojedinca, obitelji i zajednice svih Zivotnih dobi sa ciliem
promicanja zdravlja i zdravog nacina Zivota

primjenjuje postupke o&uvanja zdravlja i zdravog okoli$a te skrb za osobnu sigurnost,
sigurnost pojedinca i zajednice

primjenjuje pravila zastite na radu i rada na siguran nacin

primjenjuje vjestine komuniciranja sa &lanovima tima za zdravstvenu/sestrinsku njegu i
ostalim osobliem te s pacijentom, njegovom obitelji i zajednicom

razvija samostalnost i samoinicijativnost u radu u okviru profesionalne odgovornosti
sudjeluje u radu zdravstvenoga iili multidisciplinarnoga tima u okviru profesionaine
odgovornosti

razvija odgovornosti za cjeloZivotno udenje, profesionalni razvoj i unapredenje
kompetencija u skladu s potrebama trZista rada

sudjeluje u izobrazbi ugenika i struénom usavr$avanju zdravstvenog osoblja

uspostavlja prvi kontakt s pacijentom u ordinaciji

procjenjuje prioritet pregleda (trijaza) i priprema pacijente i pribor za sve intervencije u
ordinaciji

obavlja poslove pripreme ordinacije za rad, prijema pacijenata, dogovaranja rasporeda i
termina pregleda pacijenata telefonom i usmeno, odgovorna je za urednost radnog
prostora

vodi medicinsku dokumentaciju i evidencije o radu ordinacije

vodi brigu o dezinfekciji te ispravnost kemijske i bioloske sterilizacije te Cisto¢i radne
odjeée i ostalog rublja
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pomaze lije€niku u svim intervencijama gdje je potreban timski rad

pod nadzorom lijeénika i po njegovim uputama samostalno obavlja pojedine medicinske
intervencije sukladno nalogu lije¢nika

priprema, daje i evidentira ordiniranu terapiju i sve postupke sukladno naputku lijeénika
uzima materijal za laboratorijske pretrage

osigurava propisano zbrinjavanje infektivnog otpada

suraduje s lijeénikom u svim aktivhostima u kojima je potreban timski rad

sudjeluje u sistematskim pregledima

vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, napiaéuje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

odgovara i brine za racionalno koristenje potrodnog materijala i uvanje inventara
procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe i pomoénika za

sestrinstvo, koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada medicinske sestre

za svoj rad odgovorna je ravnatelju, voditelju sluzbe, pomoéniku za sestrinstvo i voditelju
tima

zavrdeno srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre/tehniare opée zdravstvene
njege

odobrenje za samostalni rad

poznavanje rada na raéunalu

Broj izvrsitelja: 2

3.8. DJELATNOST RADIOLOSKE DIJAGNOSTIKE

3.8.1. DOKTOR MEDICINE, SPECIJALIST KLINICKE RADIOLOGIJE

organizira i uskladuje rad radiolodkog tima, a posebice koordinira rad suradnika u
radiolodkom kabinetu

provodi dijagnosticke postupke na zahtjev ugovornih doktora medicine i drugih osoba, a
u skladu s pravilima struke

obavlja stru€ne interpretacije nalaza radiolo$ke i UZV dijagnostike

sudjeluje u sistematskim pregledima

nadzire i osigurava provodenje cdgovarajucih mjera zastite na radu u svrhu spre¢avanja
negativnih utjecaja ionizirajuéeg zraéenja na zdravlje osoblja

vodi brigu o pravovremenoj nabavi potrodnog materijala, filmova i kemikalija

vodi ratuna o medicinskoj dokumentaciji i o drugim evidencijama

prisustvuje struénim sastancima

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja sluZbe koji po svojoj naravi spadaju
u djelokrug rada lije¢nika specijalista klini¢ke radiologije

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluzbe
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Uvjeti:

- zavrdeni diplomski sveugili$ni studij medicine ili zavr8eni integrirani preddiplomski i
diplomskim studij medicine - dr. med.

- polozen specijalisti¢ki ispit iz radiologije/klini¢ke radiologije

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

- posebna zdravstvena sposobnost

Broj izvrsitelja: 2

3.8.2. PRVOSTUPNIK RADIOLOSKE TEHNOLOGIJE

- obavlja poslove utvrdivanja redoslijeda prijema bolesnika s obzirom na hitnost

- ispituje bolesnike o eventualnim preprekama za dijagnosticki i terapijski postupak

- priprema bolesnike, aparaturu i sredstva za dijagnosticki postupak

- obavlja sva radiologka snimanja po nalogu lije¢nika — radiologa

- osigurava adekvatnu zastitu pacijenata od negativnog efekta zralenja

- priprema pacijente i instrumente za sloZenije dijaghosticke postupke, te razvija filmove

- vodi propisane evidencije o izvr§enim uslugama

- pise nalaze po diktatu radiologa

- izdaje nalaze i snimke

- sudjeluje u sistematskim pregledima

- vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju o radu ordinacije, napladuje zdravstvene usluge
i predaje novac u blagajnu Doma zdravlja

- procjenjuje potrebe i predlaze nabavke opreme, posebno lijekova i sanitetskog materijala
za ordinacije

- obavljaidruge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe i voditelja tima, koji po svojoj
naravi spadaju u djelokrug rada inZenjera medicinske radiologije

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju, voditelju sluZbe i voditelju tima

- zavr8eni struéni studij radioloSke tehnologije, struéni prvostupnik /prvostupnica
(baccalaureus/baccalaurea) radioloske tehnologije bacc. radiol. techn./ ing. med.
radiologije

- odobrenje za samostalni rad

- posebna zdravstvena sposobnost

- poznavanje rada na raéunalu

Broj izvrsitelja: 3

3.8.3. STRUCNI REFERENT

- prima upucéene pacijente i daje odgovarajuce informacije
- piSe nalaze po diktatu radiologa

- izdaje nalaze i snimke

- registrira obavljene usluge i izdaje racune
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- obavlja naplatu za usluge kao i naplatu participacije

- vodi evidenciju potrodnog materijala

- vodi evidenciju o pregledima zdravstvenog osoblja u RTG kabinetu

- ispisuje evidenciju o prisutnosti na radu

- obavljaidruge poslove po nalogu ravnatelja, voditelja sluzbe i voditelja tima te pomocnika
za sestrinstvo koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada struénog referenta u Sluzbi

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju, voditelju sluzbe i voditelju tima

- zavrdeno srednjoskolsko obrazovanje upravnog, ekonomskog, opceg ili zdravstvenog
smjera

- 6 mjeseci radnog iskustva u struci

- poznavanje rada na racunalu

Broj izvrsitelja: 1
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IV. SLUZBA ZA PRAVNE, KADROVSKE | OPCE POSLOVE

4.1. RUKOVODITELJ SLUZBE ZA PRAVNE, KADROVSKE | OPCE POSLOVE

- rukovodi, organizira i uskladuje rad Sluzbe

- obavlja najsloZenije poslove svoje vrste i struke primjerene svom radnom mijestu, koji
zahtijevaju posebnu samostalnost, stru¢nost i odgovornost

- odgovara za pravilnu primjenu zakonskih propisa i akata Doma zdravija u svezi s
poslovima koji se obavljaju u SluZbi

- koordinira rad Sluzbe

- izraduje plan rada i razvoja ove Sluzbe te o tome obavjestava ravnatelja

- organizira rad radnika u ovoj sluzbi i rasporeduje poslove

- prati struénu literaturu, te odgovara za pravilnu primjenu opc¢ih propisa

- izraduje periodiéna izvje§c¢a rada Sluzbe

- sudjeluje u izradi nacrta op¢ih akata Doma zdravlja

- sudjeluje u izradi Plana nabave roba, radova i usluga

- natemelju punomodi zastupa Dom zdravlja pred sudovima i upravnim tijelima

- priprema materijale za rad tijela Doma zdravlja

- brine o pravovremenoj dostavi poziva i materijala za tijela Doma zdravlja

- izraduje zapisnike, odluke i zaklju¢ke sa sjednica tijela Doma zdravlja

- provodi natjeéajne postupke za zaposljavanje radnika

- nadzire provodenje postupaka sklapanja ugovora o radu

- izraduje nacrte ugovora o zakupu

- nadzire izradu prijedloga Plana godisnjih odmora radnika

- izraduje nacrte ugovora za nabavu roba, radova i usluga

- pruza pravnu pomo¢ radnicima u ostvarivanju njihovih prava

- po ovlastenju ravnatelja provodi postupak zbog krdenja radnih obveza

- odgovara i brine za racionalno koristenje potrodnog materijala i Suvanje inventara

- brine o nabavi sredstava za rad

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili zamjenika ravnatelja, koji po svojoj naravi
spadaju u djelokrug poslova voditelja Sluzbe za pravne, kadrovske i opée poslove

- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju

Uvjeti:

- zavr$eni preddiplomski i diplomski sveugiligni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveugili$ni studij pravnog smjera, diplomirani pravnik/magistar prava

- poznavanje rada na racunalu

- 5 godine radnog iskustva u struci
- vaZedi certifikat u podrugju javne nabave

Broj izvrsitelja: 1
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4.2. VISI STRUCNI SAVJETNIK

- sudjeluje u izradi Plana nabave radova, robe i usluga

- sudjeluje u pripremnim radnjama za utvrdivanje potreba za nabavom roba i usluga

- suraduje sa struénim povjerenstvima za nabavu i u pripremi dokumentacije za javnu
nabavu

- sudjeluje u pripremi, izradi i objavi godi§njeg plana nabave roba, radova i usluga i
godisnjeg izviedcéa o javnoj nabavi u skladu sa zakonom

- sudjeluje u provedbi postupka javne nabave roba, usluga i radova | provodi postupak

- sudjeluje u izradi dokumentacije za nadmetanje, posebno tehnicke specifikacije

- organizira izradu trodkovnika, brine o zadovoljavanju tehni¢kih normi i normi kvalitete u
postupcima javne nabave

- provodi postupke jednostavne javne nabave | prikuplja ponude za postupke jednostavne
nabave

- organizira primanje ponuda, sudjeluje u usporedbi i analizi ponuda

- hadzire izvr§avanje ugovora

- priprema sadrZaj portala javne nabave na web stranicama

- izraduje prethodne analize trzidta u cilju optimalnog prijedloga predmeta nabave, postupka
i nadina javne nabave

- objavljuje odgovarajuce obrasce u sluzbenom elektroni¢kom oglasniku javne nabave

- vodi registar ugovora nabave i iste objavljuje sukladno zakonu

- pratiizvrenje plana nabave i poduzima aktivnosti za pravodobnu realizaciju plana nabave

- sudjeluje u izradi nacrta opéih akata Doma zdravlja

- obavlja slozene poslove svoje vrste i struke primjerene svom radnom mjestu, Koji
zahtijevaju posebnu samostalnost, struénost i odgovornost

- natemelju punomodéi zastupa Dom zdravlja pred sudovima i upravnim tijelima

- priprema materijale za rad tijela Doma zdravlja

- brine o pravovremenoj dostavi poziva i materijala za tijela Doma zdravlja

- izraduje zapisnike, odluke i zaklju¢ke sa sjednica tijela Doma zdravlja

- provodi natje¢ajne postupke za zapoSljavanje radnika

- nadzire provodenje postupaka sklapanja ugovora o radu

- izraduje nacrte ugovora o zakupu

- provodi postupke vezane za tajnost podataka i ostvarivanje prava na pristup
informacijama sukladno mjerodavnim propisima, te ostvaruje potrebite kontakte s
nadleznim institucijama i tijelima

- priprema i sudjelovanje na EU projektima te drugim financijskim projektima

- osiguravanje provedbe svih dodijeljenih projekata unutar zadanih rokova i zadanih opsega
rada, kvalitete proraduna, upravljanje projektima u skladu s metodologijom projekta i
postupcima

- analiza potrebe provodenja korisnika, utvrdivanje potrebnih uvjeta, provodenje postupaka
osiguravanja kvalitete

- sudjeluje u vanjskim provjerama kvalitete

- organizira i predlaze te sudjeluje u aktivnostima vezanim uz edukaciju iz podrugja kvalitete
zdravstvene zaétite

- provodi aktivnosti vezano uz pripremu za akreditacijski postupak

- suraduje s ustanovama za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu u provedbi plana i programa
za osiguranje, unapredenje, promicanje i praéenje kvalitete zdravstvene zaétite

- sudjeluju u ugovaranju sistematskih pregleda, koordinira sluZzbama koje sudjeluju u
izvr§avanju sistematskih pregleda

- vodi zapisnike sjednica Upravnog vijeca

- nadzire izradu prijedloga Plana godi$njih odmora radnika
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- izraduje nacrte ugovora za nabavu roba, radova i usluga

- pruza pravnu pomo¢ radnicima u ostvarivanju njihovih prava

- po ovlastenju ravnatelja provodi postupak zbog kréenja radnih obveza

- odgovara i brine za racionalno koritenje potrodnog materijala i Suvanje inventara
- brine o pravovremenoj nabavi sredstava za rad

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju i rukovoditelju sluzbe

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i rukovoditelja sluzbe

- zavrieni preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij, drustvenog, humanisti¢kog ili zdravstvenog smjera

- poznavanje rada na ra¢unalu

- 3 godine radnog iskustva u struci

- vazeti certifikat u podrucju javne nabave

Broj izvrsitelja: 2

4.3. VISI STRUCNI REFERENT ZA KADROVSKE POSLOVE- ARHIVAR

- piSe akte u svezi zasnivanja radnog odnosa (ugovore o radu)

- pi8e akte u svezi prestanka radnog odnosa i promjena u tijeku rada

- brine o0 zamjenama u sluéaju odsutnosti radnika s rada

- izraduje potvrde u svezi radnih odnosa

- priprema podatke i sudjeluje u izradi nacrta godisnjeg Plana kadrova

- priprema podatke i izraduje nacrt Plana godi8njih odmora

- izraduje rjedenja o godidnjem odmoru radnika, odluke o koridtenju slobodnih dana i dana
plaéenog dopusta, a na temelju osnova predvidenih zakonom ili drugim opéim aktom

- vodi kadrovske evidencije

- brine o pravovremenom azuriranju podataka o radnicima u kadrovskim evidencijama

- obavlja sve radnje glede zdravstvenog i mirovinskog osiguranja radnika i &lanova njihovih
obitelji

- sudjeluje u postupku rjeSavanja pojedinaénih zamolbi radnika za koridtenje prava iz
radnog odnosa

- obavlja unos podataka u aplikaciju Registra zaposlenih u javhom sektoru

- sredivanje i popisivanje gradiva

- osiguranje materijalno-fizicke zastite gradiva

- odabiranje arhivskoga gradiva

- izlu€ivanje registraturnog gradiva kojem su pro8li rokovi ¢uvanja

- pripremanje predaje arhivskoga gradiva Drzavnom arhivu u Zagrebu

- izdavanje gradiva na koristenje, te vodenje evidencija o tome

- oblikuje i organizira jedinice dokumentacije, dokument, predmet, dosje, serija, rukuje i
obraduje dokumentaciju, prati kretanje dokumentacije i koristi dokumentaciju

- obavlja sigurnosno i zadtitno snimanje gradiva, za&titu gradiva u sluéaju rata, elementarnih
nepogoda i nesreca

- utvrduje vrijednost gradiva i rokove Cuvanja, te izraduje i primjenjuje popis gradiva s
rokovima Cuvanja
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izraduje postupak izlugivanja i unitavanja izlu¢enog gradiva, te izraduje dokumentaciju o
izlugivanju i unistenju gradiva

predaje gradivo i dokumentaciju nadleznom arhivu, te postupa s gradivom sukladno
propisima u slucaju prestanka djelatnosti

obavlja poslove Drugostupanjske komisije za drzanje i no$enje oruzja te Drugostupanjske
komisije za vozate

odgovara i brine za racionalno korigtenje potro&nog materijala i uvanje inventara

brine o nabavi sredstava za rad

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, zamjenika ravnatelja i rukovoditelja Sluzbe
koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada videg referenta za kadrovske poslove-
arhivar

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i rukovoditelju sluzbe

zavrdeni preddiplomski sveudili$ni studij ili preddiplomski struéni studij upravnog smjera,
upravni pravnik/ struéni prvostupnik javne uprave

6 mjeseci radnog iskustva u struci

poznavanje rada ha raéunalu

polozen struéni ispit za arhivara

Broj izvrsitelja; 1

4.4. STRUCNJAK ZASTITE NA RADU, ZASTITE OD POZARA, IONIZIRAJUCEG
ZRACENJA | OTPADA

odgovorna je osoba za zatitu na radu i zastitu od ionizirajuéeg zracenja

upuéuje na periodiéne preglede radnike koji rade na poslovima s posebnim uvjetima rada
suraduje sa specijalistima medicine rada

duzan je u propisanim rokovima izvrsiti sve periodi¢ne i preglede svih uredaja i opreme,
radne okoline, radi izdavanja Uvjerenja o ispravnosti istih, te o izvr§enim pregledima voditi
evidenciju

sudjeluje u izradi opéih akata i odluka iz podrucja zastite na radu i zastite od ionizirajuéeg
zradenja, te daje pismene i usmene upute za siguran rad

u dogovoru sa ravnateliem dogovara s ovladtenom tvrtkom pregled ispravnosti i ispitivanje
svih uredaja i opreme za rad, a posebno uredaja s poveéanom opasnho$cu

daje struénu pomo¢ ravnatelju, njegovim ovladtenicima te radnicima i njihovim
povjerenicima u provedbi i unapredenju zastite na radu, te predlaze potrebna financijska
ulaganja

izvie§¢uje ravnatelja i njegovog ovlasdtenika na otklanjanje utvrdenih nedostataka glede
zastite na radu

ocjenjuje ponadanje radnika s obzirom na zastitu na radu i uskladenost tog ponasanja sa
zakonskim propisima i internim uputama, te daje odgovarajuée prijedloge tako da se
osigura utjecaj na ponasanje svih radnika prema zaétiti na radu

povjerenike radnika informira o stanju zastite na radu

radi u odboru zastite na radu

nadzire rekonstrukciju objekata i sredstava za rad
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- nadzire primjenu propisa pri nabavci i postavijanju strojeva i uredaja, posebno s
poveéanim opasnostima

- kontrolira alko-testom radnika samoinicijativno ili na zahtjev ravnatelja te sastavlja
zapisnik o tome i obavjedtava ravnatelja

- ispunjava prijave o povredama na radu i profesionalnim oboljenjima

- provodi mjere i riegenja tijela nadzora te je obvezno nazo&an kontrolnom pregledu od
strane nadzornog organa

- zamjenjuje dozimetre kod radnika koji rade u zoni ionizacijskog zraenja te ih Salje
ovlagtenoj ustanovi na ocitavanje u propisanim rokovima

- vodi skrb o obrazovanju i osposobljavanju radnika za rad na siguran nacin

- redovito vizualno pregledava i kontrolira ispravnost oruda za rad, te o uodenim
nedostacima izvje$céuje ravnatelja

- vodi sve propisane evidencije, prema vazeéim zakonskim i podzakonskim propisima te
opéim aktima iz podrucja zastite na radu i zastite od ionizirajuceg zraCenja

- kontrolira provedbu odredbi zakonskih i podzakonskih propisa i opéih akata iz podrucja
zastite na radu i zastite od ionizirajuceg zradenja

- natemelju pracenja stanja zastite na radu i zastite od pozara predlaze Upravnom vijecu,
ravnatelju i njegovim ovlastenicima, odnosno odborima za za$titu na radu, mjere za
pobolj$anje stanja

- osigurava nadzor nad dokumentacijom i evidencijama koje se vode prema propisima
zastite na radu

- prati, analizira i izraduje upute iz podruéja zastite na radu te daje prijedloge i upute
pojedinim radnicima u Domu zdravlja gdje se uo&i problem

- predlaZe plan i program mjera zastite na radu

- Poslovi u vezi zbrinjavanja otpada

- skrbi o primjeni propisa iz podrugja zbrinjavanja otpada i vodenju propisanih evidencija

- dostavlja propisano izvjesce o otpadu nadleznom uredu, kao i izviedce o emisijama u zrak

- izraduje prijedlog plana zbrinjavanja otpada (medicinskog, opasnog i ostalog), daje
naputke u vezi postupanja i zbrinjavanja otpada

- skrbi o predaji medicinskog otpada iz sekundarnog skladidta ovladtenoj pravnoj osobi koja
zbrinjava taj otpad

- kontrolira i skrbi o ispravnosti zbrinjavanja otpada

- obavlja i druge poslove iz podrugja zbrinjavanja otpada

- odgovara i brine za racionalno kori$tenje potrodnog materijala i Cuvanje inventara

- brine o nabavi sredstava za rad

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju sluzbe

Poslovi zastite od pozara:

- odgovorna je osoba za zastitu od pozara

- kontrolira primjenu propisa i obavlja poslove iz zastite od pozara u cilju provedbe mjera
propisanih Zakonom o zastiti od poZara, Pravilnikom o zastiti od poZara Doma zdravlja,
podzakonskim aktima i prihvaéenim pravilima tehni¢ke prakse radi povecanja sigurnosti
imovine i zastite radnika Doma zdravlja

- duZan je u propisanim rokovima izvrSiti sve periodicne preglede i preglede
elektroinstalacija, plinskih i kotlovskih postrojenja i gromobranskih instalacija radi
izdavanja Uvjerenja o ispravnosti istih, te o izvr§enim pregledima voditi evidenciju

- daje struénu pomo¢ ravnatelju Doma zdravlja, njegovim ovlastenicima te radnicima i
njihovim povjerenicima u provedbi i unapredenju zastite od pozara, te predlaZze potrebna
financijska ulaganja
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Uvjeti:

izvje8éuje ravnatelja i njegovog oviasdtenika o potrebi otklanjanja utvrdenih nedostataka
glede zastite od pozara

sve nedostatke priopcava svakom voditelju tima kod kojeg je nadzor obavljen i unosi ih u
redovno izvjesce

suraduje s drugim ustanovama, prof. vatrogasnim postrojpama MUP-a i nadleznom
inspekcijom od poZara, radi poboljSanja stanja zastite od pozara

u sludaju pozara ili veéeg poremeéaja u radu Doma zdravlja, duzan se staviti na
raspolaganje u smislu otklanjanja ili sanacije stanja

kontrolira provedbu opéih akata i uputa iz zaStite od poZara te daje smjernice svim
radnicima,

kontrolira kretanja i zadrzavanja pojedinaca i vanjskih izvodaéa radova te daje dozvole za
rad s otvorenim plamenom u radnim prostorijama

u dogovoru s ravnateljem skrbi o osposobljavanju i obuci radnika za rukovanje opremom
i sredstvima za gasenje pozara, te vodi evidenciju radnika za rukovanje sredstvima za
gasenje pozara

kontrolira izvr§ene rekonstrukcije ili adaptacije u Domu zdravija, glede mjera zastite od
poZara,

daje odobrenje za vrstu opreme i sredstva za dojavu | gaenje poZara koja se nabavljaju
u Domu zdravlja

sudjeluje kod izrade opcih akata iz podruéja zastite od pozZara i izraduje upute iz podrucja
zastite od pozara

vodi brigu o ispravnosti i ispitnim rokovima za vatrogasne aparate, hidrantsku mrezu
(unutarnju, vanjsku), o stabilnim sustavima za dojavu pozara, protupozarnim zaklopkama,
pani¢noj rasvjeti, gromobranskim instalacijama Doma zdravlja

obavlja pregled i ispitivanje elektri¢nih instalacija (vodova, ormara), takoder u suradnji s
ovlastenim ustanovama, te vodi evidenciju

vodi brigu o vatrogasnoj tehnici i opremi (broj, stanje...}, obavlja unutarnji nadzor objekata
Doma zdravlja u svezi zastite od pozara

na temelju praéenja stanja zadtite od poZara predlaze Upravnom vijeéu, ravnatelju i
njegovim ovladtenicima, odnosno odborima za zastitu na radu, mjere za pobolj$anje stanja
kontrolira uskladistenje lako zapaljivih tekuéina i komprimiranih plinova, osigurava nadzor
nad dokumentacijom i evidencijama koje se vode u sluzbi prema propisima zastite od
pozara

ima pravo udaljiti svakog radnika s radnog mijesta ako svojim postupkom neposredno
ugroZava sigurnost imovine i radnika zbog propustenih mjera iz zastite od pozara, te o
tom izvjes$tava voditelja odjela/sluzbe u kojem radnik radi

ima pravo narediti prekid obavljanja svakog posla i radnje kojom se neposredno ugrozava
Zivot radnika ili pacijenta Doma zdravlja, a zbog propustenih mjera iz zastite od poZara
kontrolira provodenje zabrane puenja kod svih radnika i pacijenata Doma zdravija
obavlja i druge poslove prema nalogu rukovoditelja sluzbe i ravnatelja

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i rukovoditelju sluzbe

zavr$eni preddiplomski struéni studij, prvostupnik sigurnosti i zastite

6 mjeseci radnog iskustva u struci

poloZen opéi i posebni struéni ispit za obavljanje poslova zastite na radu
polozZen struéni ispit za zastitu od pozZara

poznavanje rada na racunalu

Broj izvrsitelja: 1

56




4.5. SPREMACICA

Uvjeti:

obavlja poslove €iSéenja radnih prostorija, namjestaja i opreme u prostorijama
pravovremeno naruduje i brine o pravilnoj upotrebi sredstva za gi§éenje

odrZava Cistoéu okolida objekta u kojem radi

gisti snijeg s prilaznih puteva do ulaza u objekt

obavlja poslove pranja i gla¢anja rublja

vodi evidencije o zaprimljenim i izdanim koli¢inama rublja

zaprima i otprema rublje

obavlja sitnije popravke radne odjeée

odgovara i brine za racionalno koristenje potroSnog materijala i Euvanje inventara
brine o nabavi sredstava za rad

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, pomoénika za sestrinstvo i rukovoditelja
sluzbe a koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada spremacdice

za svoj rad odgovorna je ravnatelju, pomoéniku za sestrinstvo i rukovoditelju sluzbe

NKV, osnovna 8kola (osmogodignja)

Broj izvrSitelja: 5

4.6. RADNIK NA OPCIM POSLOVIMA

obavlja sve potrebne prijevoze dokumentacije, robe i drugih materijala

dostavlja i otprema postu

skrbi o tehnickoj ispravnosti sluzbenih vozila i njihovoj Gistoéi

po nalogu obavlja poslove pravovremene registracije odnosno produZenje registracije i
servisiranje vozila

odgovoran je za stalnu putnu ispravnost vozila, vrsi kontrolu i organizira izmjenu guma na
kotacima sluzbenih vozila

nadzire popunjenost spremnika za gorivo i pravovremeno predlaZze nabavku goriva

vodi evidenciju utroska goriva

obavlja poslove uspostavljanja veza na telefonskoj centrali — nazivanje, spajanje,
prespajanje i sl.

daje informacije putem telefona i prilikom ulaza posjetitelja u objekt

prati kretanje osoba koje ulaze u objekt i iz njega izlaze, prati kretanje osoba po objektu i
radnom okolidu objekta

nadzire uno8enje odnosno iznosenje stvari iz objekta

vodi evidenciju o dogadajima za vrijeme rada

sastavlja izvjeSée o primopredaji smjene

izvan radnog vremena ordinacija obilazi zgradu i u slucaju hitnih intervencija duzan je
obavijestiti nadlezne siuzbe

obavlja poslove odrZavanja i popravaka vodovodnih i kanalizacijskih instalacija
prisustvuje i pomaze prilikom popravaka centralnog grijanja

obavlja poslove odrzavanja i manjih popravaka na elektri¢nim instalacijama, vodovima i
sklopovima
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- obavlja manje popravke na gradevinskoj stolarii — prozori, vrata, namjestaj i druga
oprema

- obavlja poslove odrzavanja okoli$a objekata — ko$nja trave, rezanje zivice sl.

- obavlja manje poslove na zgradama — zidovi, krovovi, podovi

- Cisti snijeg s prilaznih puteva do ulaza u objekt

- poslove domara, vozada i dostavljata obavija na radiliétima Doma zdravlja, te se u
obavljanju tih poslova koristi sluzbenim vozilima Doma zdravija

- otklanja ili evidentira nedostatke i kvarove nad sredstvima rada, radnim okolidem,
objektima, prostorijama i prostorima namijenjenim za rad i boravak u odredenim
vremenskim intervalima i prema prijavi potrebe

- obavlja poslove nadzora nad ispravno$éu rada postrojenja — uredaja centralnog grijanja
i 0 provedenim aktivnostima vodi propisanu evidenciju

- predlazZe servisiranje i popravke postrojenja — uredaja centralnog grijanja

- obavlja manje popravke na postrojenju centralnog grijanja

- odgovara i brine za racionalno koristenje potrodnog materijala i Suvanje inventara

- brine o pravovremenoj nabavi sredstava za rad

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, zamjenika ravnatelja i rukovoditelja Sluzbe
koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug rada radnika na opéim poslovima

- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju i rukovoditelju sluzbe

- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje KV vodoinstalater, instalater centralnog grijanja,
elektridarske, strojarske ili druge tehnigke struke

- 6 mjeseci radnog iskustva u struci

- vozatka dozvola B kategorije

- poloZen struéni ispit za rukovoditelja centrainog grijanja (jedan radnik)

Broj izvrsitelja; 3
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V. SLUZBA ZA FINANCIJSKE | RACUNOVODSTVENE
POSLOVE

1. RUKOVODITELJ SLUZBE ZA FINANCIJSKE | RACUNOVODSTVENE POSLOVE

organizira i koordinira rad Sluzbe te neposredno rukovodi Sluzbom

organizira rad radnika na financijsko-radunovodstvenim poslovima, rasporeduje poslove
na radnike i nadzire radne procese unutar Sluzbe

prati struénu literaturu, daje upute za rad radnicima unutar Sluzbe i odgovara za pravilnu
primjenu financijskih i raéunovodstvenih propisa

suraduje s rukovoditeljima drugih organizacijskih jedinica

konzultant je ravnatelju iz podrucja primjene financijskih i poreznih propisa

priprema, izraduje i objavijuje Financijski plan ustanove sa obrazloZzenjem

prati realizaciju Financijskog plana ustanove te u slu¢aju potrebe priprema, izraduje i
objavljuje izmjene i dopune Financijskog plana tijekom godine

sudjeluje u pripremi, izradi i objavi Plan nabave roba, usluga i radova te njegovih izmjena
i dopuna tijekom godine

sudjeluje u provodenju postupaka jednostavne javne nabave

sudjeluje u provodenju postupaka javne nabave

redovito kontrolira uskladenost plana nabave sa financijskim planom

izraduje financijska, statisticka, porezna i druga izvje8éa sukladno vazeéim zakonskim
propisima

izraduje Izjavu o fiskalnoj odgovornosti sa prilozima na temelju prethodno obavljenih
testiranja svih podrucja iz Upitnika o fiskalnoj odgovornosti

radi na uspostavi i razvoju financijskog upravljanja i kontrola kroz suradnju sa nadleznim
ministarstvom, korespondencija, priprema i dostavljanje propisanih izvje$éa i ostale
dokumentacije

izraduje analize financijskog poslovanja i predlaze mjere za povecanje efikasnosti
poslovanja ustanove

skrbi za uredno likvidiranje, kontiranje i knjizenje knjigovodstvenih isprava temeliem
nastalih poslovnih promjena

kontrolira i uskladuje izvr8ena knjizenja poslovnih promjena u Glavnoj knijizi

vodi brigu o pripremi godidnjih popisa financijske i nefinancijske imovine te popisa
obaveza, potrazivanja i hovaca na raéunima i blagajni

brine o pravovremenoj nabavi sredstava za redovan rad Sluzbe

obavlja i ostale zadacée po nalogu ravnatelja, zamjenika ravnatelja i pomoénika ravnatelja,
koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug poslova rukovoditelja Sluzbe

za svoj rad odgovoran je ravnatelju

zavr8en specijalisticki diplomski stru¢ni studij (strué¢.spec.oec.) ili zavreni preddiplomski i
diplomski sveugiliSni studij ekonomije (mag.oec.) ili diplomirani ekonomist

vazedi certifikat u podru¢ju javne nabave

poznavanje rada na raéunalu

5 godina radnog iskustva u struci

Broj izvrsitelja: 1
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2. VISI RACUNOVODSTVENI REFERENT

- sudjeluje u izradi prijedloga Financijskog plana

- sudjeluje u izradi financijskih izvje§éa (mjeseénih, kvartainih i godisnjih)

- sudjeluje u izradi I1zjave o fiskalnoj odgovornosti

- prati realizaciju financijskog plana i izvje$tava rukovoditelja SluZzbe

- sudjeluje u pripremnim radnjama za utvrdivanje potreba za nabavom roba i usluga

- sudjeluje u pripremi i izradi Plana nabave roba, usluga i radova

- prati izvrenje Plana nabave i poduzima aktivnosti za pravodobnu realizaciju Plana
nabave

- kontiranje i knjizenje radunovodstvene dokumentacije u financijskom knjigovodstvu

- dnevna kontrola stanja na raéunu sa stanjem u financijskom knjigovodstvu

- poslovi uskladivanja raGuna Glavne knjige s analitiCkim knjigovodstvenim evidencijama

- pracenje placanja dospjelih potrazivanja od kupaca i kontrola redovitosti slanja izvoda
otvorenih stavaka i opomena

- izraduje mjesecni obracun PDV-a

- obavlja naknadnu kontrolu cjelokupne raéunovodstvene dokumentacije unutar Sluzbe
prije odlaganja i arhiviranja

- vodi pomoénu evidenciju osnhovnih sredstava i sitnog inventara

- za svako zaprimljeno osnovno sredstvo i sitni inventar sastavlja zapisnik o primopredaji i
dodjeljuje inventarni broj

- obavlja kontrolu dokumentacije potrebne za popis imovine, obveza i potraZivanja te
kompletira dokumentaciju potrebnu za provedbu inventure koju prosljeduje popisnom
povjerenstvu

- provodi knjigovodstvene promjene na dugotrajnoj nefinancijskoj imovini te vr8i obradun
ispravka vrijednosti i vrijednosno uskladenje imovine

- obavlja knjizenja Odluka o rashodu i otpisu osnovnih sredstava i sithog inventara te
potrazivanja u Glavnoj knjizi

- prati struénu literaturu i vodi ra¢una o pravilnoj primjeni financijskih i radunovodstvenih
propisa

- arhiviranje raunovodstvene dokumentacije

- brine o nabavci sredstava za rad

- prikuplja ponude za postupke jednostavne nabave

- zaprima i obraduje pisana obrazloZenja za nabavu trazene robe, usluga, radova, povrat
nabavljene robe i sl.

- obraduje upite dobavljaéa, piSe i $alje narudzbe dobavljagima

- kontrolira sukladnost izmedu narudzbi i raduna — kontrolira naruéene i isporuéene koli¢ine
kao i cijenu prema ugovoru

- prati rok izvr8enja narudzbi — rok isporuke

- prikuplja ponude na osnovi zahtjevnica

- izraduje narudzbenice i kontaktira s dobavljacima

- prati ugovorene rokove isporuka i primitak roba i usluga

- kompletira zahtjevnice, ponude i narudZbenice s ulaznim raunima

- udjelokrugu svog rada redovito suraduje sa Sluzbom za pravne, kadrovske i opée poslove

- odgovara i brine za racionalno koristenje potrodnog materijala i Suvanje inventara

- brine o pravovremenoj nabavi sredstava za rad

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju i rukovoditelju sluzbe

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja Sluzbe te Sluzbe za pravne, kadrovske i
opce poslove
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Uvijeti:

zavr$en sveucilisni preddiplomski studij (prvostupnik struke) ili struéni preddiplomski studij
ekonomskog smijera (struéni prvostupnik struke)

vazedi certifikat u podrugju javne nabave

poznavanje rada na raéunalu

6 mjeseci radnog iskustva u struci

Broj izvritelja: 2

3. RACUNOVODSTVENI REFERENT

kompletira dokumentaciju uz izlazne raéune

izraduje i ispostavlja izlazne ratune HZZO-u i ostalim vanjskim korisnicima

redovito uskladuje evidencije ispostavljenih izlaznih raduna i naplaéenog

$alje izvode otvorenih stavaka i opomene

kontaktiranje kupaca u sluéaju neplaéanja dospjelih potrazivanja niti nakon slanja
opomena

suraduje s drugim sluzbama po pitanjima iz djelokruga svoga rada

odlaze i arhivira dokumentaciju iz djelokruga svoga rada

protokolira ulazne e-radune

vri likvidaciju primljenih racuna i blagajni¢kih raguna uz formalnu i sudtinsku kontrolu
kompletira raéune s otpremnicama, narudzbenicama i zahtjevnicama

osigurava da svi raguni imaju potvrdu primitka robe ili izvr8enja usluge

kontira radune

vodi racuna o rokovima plaéanja te priprema raéune za plac¢anje u skladu sa dospijeéem
sve ulazne radune s pripadaju¢om poslovnom dokumentacijom predaje rukovoditelju
Sluzbe na ovjeru

knjizi radune i arhivira ih

kompletira i knjizi dnevne izvode Ziro raduna

primanje uplata za preglede medicine rada, protetske usluge i preglede, participacije,
pristojbe i ostale preglede po cjeniku DZMUP-a

vri isplate na osnovi likvidirane blagajni¢ke dokumentacije

knjiZzenje gotovinskih raéuna za materijalne trokove

vodi pregled blagajni¢kog dnevnika te dnevno zaklju€uje blagajnu i utvrduje saldo

izrada mjesecnih izvjestaja o prometu po nacinu plaéanja

vréi polog gotovine na raéun doma zdravilja

arhiviranje zdravstvenih kartona vozaga i oruZara

otvaranje, obradun i knjizenje putnih naloga

vr8i obradun placa i naknada placa u skladu s rjeSenjima o pladi i evidenciji o prisutnosti
na radu te vazeéim zakonskim propisima

vréi obradun naknade plaée za vrijeme bolovanja do 42 dana i preko 42 dana

kompletira dokumentaciju bolovanja za slanje u HZZO

redovito slanje HZZO-u zahtjeva za refundaciju isplaéenih sredstava za bolovanje po
isplacenoj plaéi
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ispostavlja zahtjev za refundaciju naknade place za bolovanje preko 42 dana i drugih
naknada na teret HZZO-a, te prati naplatu istih

arhivira i Cuva isplatne liste te ostale dokumente iz svog djelokruga rada

ovjerava podatke za jamstva i podizanje kredita te vodi evidenciju o administrativnim i
sudskim zabranama

izdaje potvrde o novéanim primanjima

vr8i godisnji obracun placa

dostavlja podatke za mirovinsko — invalidsko osiguranje

sastavlja statisticke izvjestaje o placéama

vrsi obracun i likvidaciju primanja koji nisu plaée (drugi dohodak-naknade é&lanovima
povjerenstava i naknade ¢lanovima upravnog vijeéa i drugih tijela)

knjizenje place i ostalih primanja koja nisu plaée

priprema pla¢anja ulaznih ra¢una u skladu sa dospijeéem

priprema plaéanja obrac¢una plaée i drugog dohotka

odgovara i brine za racionalno koristenje potro§nog materijala i éuvanje inventara

brine o pravovremenoj nabavi sredstava za rad

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i rukovoditelju sluzbe

obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja sluzbe, te Sluzbe za pravne, kadrovske i
opce poslove

zavrSena srednja Skola ekonomskog smjera
poznavanje rada na racunalu
6 mjeseci rada u struci

Broj izvrsitelja: 4

Ur.broj: 01-557/4-21

Zagreb, 19.03.2021.

Predsjednik Upravnog vije¢a Doma zdravlja
Ministarstva unutarnjih poslova Republike Hrvatske

Velibo },lle._dr/.med.

Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja’ Ministarstva unutarnjih
poslova Republike Hrvatske objavljen je na oglasnoj plo¢i Doma zdravlja Ministarstva unutarnjin
poslova Republike Hrvatske, dana 26.0% 1godine.

RAVNATELJ

Nenad Lamer, dr.med. spec. javnog zdravstva
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