Dom zdravlja Ministarstva unutarnjih poslova Republike Hrvatske, Zagreb,
Sarengradska 3, temeliem &lanka 28. Statuta Doma zdravija Ministarstva unutarnjih
poslova Republike Hrvatske dana 23.07.2021. raspisuje

NATJECAJ

A) za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
1. Raéunovodstveni referent, 1 (jedan) izvrSitelj, m/z

Uvjeti:
- zavr$eno srednjo$kolsko obrazovanje, ekonomska $kola
- poznavanje rada na racunalu,
- 6 mjeseci radnog iskustva.

B) za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme

1. Medicinska sestra/medicinski tehniéar,1 izvr$itelj, m/Z (zamjena za porodiljni i
rodiljni dopust)

Uvjeti:

- SSS- medicinska sestra/ medicinski tehniCar

- poloZen strugni ispit (osim kandidata koji su zavrSili srednju Skolu u trajanju
od 5 (pet ) godina),

- odobrenje za samostalni rad,

- poznavanje rada na ragunalu,

- 1 godina radnog iskustva (osim kandidata koji su zavrsili srednju skolu u
trajanju od 5 (pet) godina.

2. Prvostupnik/ca radioloske tehnologije ,1 (jedan) izvrSitelj, m/z (zamjena za
porodiljni i rodiljni dopust)

Uvjeti:

- zavréeni struéni studij radioloske tehnologije, struéni prvostupnik
/prvostupnica (baccalaureus/baccalaurea) radiolodke tehnologije bacc.
radiol. techn./ ing. med. radiologije,

- odobrenje za samostalni rad,

- posebna zdravstvena sposobnost,

- poznavanje rada na ratunalu.




3. Laboratorijski tehni¢ar/laboratorijska tehnicarka, 1 (jedan) izvrsitelj, m/Z
(zamjena za porodiljni i rodiljni dopust)

Uvjeti:

- zavréeno srednjodkolsko obrazovanje za zvanje zdravstveno-laboratorijskog
tehni€ara,

- odobrenje za samostalan rad,

- poznavanje rada na racunalu.

Uz pismenu prijavu potrebno je priloZiti:

- zamolbu (vlastoruéno potpisanu),

- Zivotopis,

- presliku dokumenta o zavr$enoj stru¢noj spremi — diplomal/svjedodzba,

- presliku dokaza o drzavljanstvu Republike Hrvatske,

- presliku odobrenja za samostalan rad ( za radno mjesto B) 1., B) 2., B) 3.),

- presliku uvjerenja o poloZzenom stru€nom ispitu (za radno mjesto B)1.),

- dokaz o radnom iskustvu - potvrda ili elektroni¢ki zapis o radno pravnom statusu
evidentiranom u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne
starije od dana objave natjecaja, koji mora sadrzavati podatke o: poslodavcu, osnovi
osiguranja, po&etku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
struénoj spremi te trajanju staza osiguranja,

- potvrdu ili osobnu izjavu o poznavanju rada na racunalu.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog
zakona, duzni su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo, dostaviti dokaze o
priznavanju posebnog statusa, priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i dokaz o nadinu prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca te
ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu sa
glankom 102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova
njihovih obitelji, a koji u trenutku podnogenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje
tog prava, duzni su uz prijavu na natje¢aj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjetaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja.
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapoSljavanja nalaze se na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelii.qov.hr/UserDocslmaqes/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1liavanig/
popis‘VoZOdokaza%ZOza"/c)ZOostvarivanie°/020r3rava°/o.200rednosti%20pri%202apo%0
5%A1ljavanju.pdf

Dom zdravlja Ministarstvo unutarnjih poslova Republike Hrvatske zadrzava pravo za
kandidate koji ispunjavaju formaine uvjete iz natje¢aja provesti testiranje, razgovor ifili
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjestina bitnin za obavljanje poslova radnog
mjesta, o naginu, pravnim i drugim izvorima iz kojih ¢e se testiranje provesti, kao i 0
vremenu testiranja, razgovora i /ili pisane provjere znanja sposobnosti i vjestina,
kandidati ¢e biti obavijesteni usmenim putem i elektronickom postom.




Ako kandidat ne pristupi razgovoru ili prethodnoj provjeri znanja u zakazano vrijeme,
smatrati ¢e se da je povukao prijavu.

Do donosenja Odluke o odabiru kandidata, Dom zdravlja Ministarstvo unutarnjih
poslova Republike Hrvatske zadrzava pravo ponistiti natje¢aj djelomiéno ili u cijelosti.
Na natjeCaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

Podnosenjem ponude na natje€aj, kandidati su izri¢ito suglasni da Dom zdravija
Ministarstvo unutarnjih poslova Republike Hrvatske kao voditelj zbirki osobnih
podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u iskljugivu svrhu
provedbe natjeCajnog postupka, sukladno propisima o zastiti osobnih podataka. Nakon
provedenog natje¢ajnog postupka Dom zdravlja Ministarstvo unutarnjih poslova
Republike Hrvatske vaSe osobne podatke Suva 5 godina od isteka godine u kojoj je
postupak zavrsen.

Kandidati cjelokupnu dokumentaciju dostavljaju u preslici, a izabrani kandidati biti ¢e
pozvani da istu dostave u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Prijave se podnose u roku 8 dana od dana objave natjetaja u “Narodnim novinama®,
na adresu: Dom zdravlja Ministarstvo unutarnjih poslova Republike Hrvatske, Zagreb,
Sarengradska 3, s naznakom za koje se radno mjesto javlja.

Kandidati ¢e o rezultatu izbora biti obavije$teni na oglasnim stranicama Doma zdravlja
te o istoj pristupnici natje¢aja nece biti pojedinacno obavjesteni.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Za izabranog kandidata od Ministarstva pravosuda Republike Hrvatske zatraZiti ée se
izdavanje posebnog uvjerenja iz ¢l. 156. Zakona o zdravstvenoj zaétiti (“Narodne
novine”, broj 100/18), te ¢e se radni odnos sklopiti tek po njegovu izdavanju i ovisno o
njegovu sadrzaju.

DOM ZDRAVLJA MINISTARSTVA
UNUTARNJIH POSLOVA
REPUBLIKE HRVATSKE

Nenad Lamer, dr. med.,
spec.Javnog zdravstva



